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នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពីីរឆំ្នាំ �ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ ទិិន្ននន័័យពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វិសិ័័យ
កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (GFT) 
នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ត្រូ�ូវបានមើ�ើលឃើ�ើញថាមានភាពរាយប៉ាា យ 
និិងប្រ�មូូលផ្ដុំំ� �ពីីប្រ�ភពជាច្រើ��ើន។ សេ�ចក្ដីី�សង្ខេ�េបអំំពីវិសិ័័យនេះ�ះ មាន
គោ�លបំំណងបំំពេ �ញចន្លោះ�ះ �ខ្វះះ�ខាតទិិន្ននន័យឱ្យយបានត្រឹ�ឹមត្រូ�វ
ជាមួួយនឹងស្ថិិ�តិិផ្លូូ�វការសម្រា�ប់់វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា (ឧបសម្ព័័�ន្ធធ 1)។

ឯកសារសង្ខេ�េបនេះ�ះ ឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងឱ្យយឃើ�ើញពីីស្ថិិ�តិិផ្លូូ�វការដែ�លមាន
ផ្ដដល់់ជូូនជាសាធារណៈៈ បង្ហាា ញអំំពីីនិិន្នាាកា រទូូទៅ� ការអភិវឌ្ឍឍ និិង
សមិទ្ធធផលរបស់់វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដោ�យមានការផ្ដោ�ោតកា រយកចិត្តតទុុកដាក់់ជាពិិសេ�សលើ�ើ
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (TG)។ លើ�ើសពីនេះ�ះ ឯកសារនេះ�ះបង្ហាា ញឱ្យយ
ឃើ�ើញអំំពីការអភិិវឌ្ឍឍក្រោ��យជំំងឺឺកូូវីដី-19 នៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។ ឯកសារសង្ខេ�េបនេះ�ះ បញ្ចចប់់
ដោ�យសេ�ចក្ដីី�ថ្លែ�ែងអំំពីបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�លអាចកើ�ើតមាន ដែ�ល
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�
កម្ពុុ�ជា ត្រូ�ូវតែ�ដោះ�ះស្រា�យ ដើ�ើម្បីី�រក្សាាសមត្ថថភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ �បន្តតបន្ទាា ប់់។

Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit 
(GIZ) សភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ �បនៅ�កមុ្ពុ�ជា (EuroCham) អង្គគការ
ពលកម្មមអន្តតរជាតិិ (ILO) និិងសមាគមវាយនភណ្ឌឌ  សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា (TAFTAC ពីីមុុន
ហៅ�ថាសមាគមរោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រនៅ�កម្ពុុ�ជា) សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ
ដល់អាជ្ញាា ធរពាក់ព័់័ន្ធធទាំងំអស់ដែ�លបានផ្ដដល់ស្ថិិ�តិសិម្រា�ប់ ់ប្រើ��ើប្រា�ស់់
ជាឯកសារសង្ខេ�េបអំំពីវិសិ័័យនេះ�ះ។1 

១ . សេ�ចកី្ដី�ផ្ដើ�ើ�ម

វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺជា
សសរទ្រូ�ងរបស់សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកមុ្ពុ�ជាអស់រយៈៈពេ�លជាងពីីរទសវត្សសរ៍ម៍ក
ហើ�ើយ។ វិសិ័័យនេះ�ះ គឺឺជាវិសិ័័យអតិផលកម្លាំំ �ងពលកម្មម និិង
ទាក់ទាញតាមលក្ខខណៈៈប្រ�ពៃ�ណីីនូូវកម្មមករនិិយោ�ជិិតស្ត្រី�ី�ជាច្រើ��ើន៖ 
75.9% នៃ�ប្រ�ជាជនមានការងារធ្វើ�ើ�នៅ�កុ្នុ�ងសកម្មមភាពផលិិត 
“សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់” គឺឺជាស្ត្រី�ី�2។ នៅ�ឆំ្នាំ�2019 វិសិ័័យនេះ�ះចូូលរួមួ
ចំំណែ�កផ្ដដល់់ការងារប្រ�មាណជា 13.8% នៃ�ប្រ�ជាជនមានការងារ
ធ្វើ�ើ�សរុុបរបស់់កម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនចំំនួួន 5.18 លាននាក់ 
។ វិសិ័័យកសិកម្មម និិងវិសិ័័យសេ�វាកម្មម មាន 44% និិង 27% នៃ�
ប្រ�ជាជនមានការងារធ្វើ�ើ�សរុុប។
នៅ�ក្នុុ�ងទសវត្សសរ៍ន៍ៃ�ឆំ្នាំ�2010-2019 (មុុនពេ�លការរាតត្បាាតជាស

កលនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19) វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ មានជាមធ្យយម 10% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�នៃ�ផលិិតផល
ក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុបរបស់់កម្ពុុ�ជា។ នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងរយៈៈពេ�លនេះ�ះ 
ផលិិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុបរបស់់កម្ពុុ�ជា បានមានការកើ�ើនឡើ�ើងតាម
អត្រា�ជាមធ្យយម 7% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មកំំណើ�ើន  7% នោះ�ះ 
កំំណើ�ើនប្រ �មាណជាមួួយភាគបួួនបានមកពីវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។3   

តួួលេ�ខបឋម ឆំ្នាំ�2021 ពីីវិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិិកម្ពុុ�ជា (NIS) 
បង្ហាា ញថា វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ក៏៏មានសារៈ�សំំខាន់់ផងដែ�រនៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ការ
រាតត្បាាតជំំងឺឺ។ វិសិ័័យនេះ�ះ មាន 11% នៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងមានប្រ�មាណ
ជា 50% នៃ�កំំណើ�ើន ផលិិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុបរបស់់កម្ពុុ�ជា នៅ�
ឆំ្នាំ�2021 (កំំណើ�ើន  ផសស ពិិតរបស់់កម្ពុុ�ជា គឺឺត្រូ�ូវបានប៉ាា ន់់ស្មាាន ថា
មាន 3% នៅ�ឆំ្នាំ�2021)។ ទោះ�ះបីីជាធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការមិិនបាន
ពេ�ញសមត្ថថភាពក៏៏ដោ�យ ក៏៏តួួលេ�ខដ៏ខ្ពពស់់ទាំងំនេះ�ះ បង្ហាា ញថា 
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បាន 
និិងកំំពុុងដំំណើ�ើ រការយ៉ាា ងល្អអប្រ�សើ�ើរនៅ�ពេ�ញមួួយរយៈៈពេ�លនៃ�ការ
រាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19 ស្រ�បពេ�លដែ�លវិសិ័័យផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតដូចជា 
វិសិ័័យទេ�សចរណ៍៍ ជាដើ�ើម ទទួួលរងនូូវផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងធ្ងងន់់ធ្ងងរ។

នៅ�ខែ�មីនា ឆំ្នាំ�2022 រាជរដ្ឋាាភិ ិបាលកម្ពុុ�ជា បានដាក់់ចេ�ញនូូវ 
“យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2022–2027” ដែ�លគូូសបញ្ជាាក់ ់នូូវតួួនាទីី
ដ៏៏សំំខាន់់របស់់វិសិ័័យនេះ�ះ ក្នុុ�ងនាមជាសសរទ្រូ�ូងកំំណើ�ើនចម្បប ងមួួយ 
ដែ�លមានការនាំំចេ�ញ សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ជាមធ្យយមលើ�ើសពី 70% នៃ�ទំំនិញនាំំចេ�ញសរុុប
រយៈៈពេ�លមួួយទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក។4 យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះ ក៏៏សង្កកត់់ធ្ងងន់់
ទៅ�លើ�ើការចូូលរួមួចំំណែ�កផ្ទាា ល់់ និិងប្រ�យោ�លរបស់់វិសិ័័យនេះ�ះ 
ទៅ�លើ�ើជីីវភាពរបស់់ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាចន្លោះ�ះ �ពី 2.5 ទៅ� 3 លាន
នាក់់។

ទោះ�ះបីីជាវិសិ័័យនេះ�ះ គឺឺជាវិសិ័័យជំំរុុញសំំខាន់់មួួយនៃ�វិសិ័័យជំំរុុញសំំ
ខាន់់ៗនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជាក៏៏ដោ�យ ក៏៏វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ នៅ�តែ�ជួបប្រ�ទះះបញ្ហាា ប្រ�ឈម
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសមត្ថថភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង និិងចីីរភាពរយៈៈពេ�លវែែង។ 
ការនាំំចេ�ញបច្ចុុ�ប្បបន្ននរបស់់វិសិ័័យនេះ�ះ គឺឺពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការចូូលទីីផ្សាារ
អនុុគ្រោះ��ះ ដែ�លផ្ដដល់់ជូូនដោ�យសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ (U.S.) និិង
សហភាពអឺរ៉ុុ �ប (EU) ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយការនាំំចេ�ញនេះ�ះងាយរងគ្រោះ��ះទៅ�
នឹឹងការដកកិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងវិញិ ឬទៅ�នឹឹងឥទ្ធិិ�ពលពីីខាងក្រៅ��
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ ដូូច្នេះ�ះ� យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
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ប្រ�ភព៖ វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ (NIS) និិង អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ (GDCE)។

រូូបភាព 1៖ វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2000–2021 (លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)រូូបភាព 1៖ វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2000–2021 (លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

តារាង 1៖ សមាសភាគរៀ�ៀងគ្នាា នៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ឆំ្នាំ �2016-2021)តារាង 1៖ សមាសភាគរៀ�ៀងគ្នាា នៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ឆំ្នាំ �2016-2021)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

ឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ (រួមួទាំងំវាយនភណ្ឌឌ )

នាំំចេ�ញ
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

6,722 7,182 7,995 8,497 7,687 8,304

កំំណើ�ើន  (%) 9% 7% 11% 6% -10% 8%

ចំំណែ�ក (%) 88% 86% 83% 78% 79% 74%

ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់រដ្ឋាាភិ ិបាល បម្រើ��ើជា
ផែ�នទីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពរបស់់វិសិ័័យ ធ្វើ�ើ�យ៉ាា ងណា
ឱ្យយវិស័ិ័យនេះ�ះផលិិតនូវផលិិតផលគុុណតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមខ្ពពស់ជាងមុុន 
មានចីរភាពជាងមុុន និិងមានលក្ខខណៈៈកាន់់តែ�ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងនៅ�
លើ�ើទីីផ្សាារសកល។ ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពនេះ�ះ គឺឺពិិតជាមានសារៈ�សំំ
ខាន់់ណាំំស់់ ក្នុុ�ងការលើ�ើកម្ពពស់់ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជា ត្រឹ�ឹម
ឆំ្នាំ�2027។5  

លើ�ើសពីនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាទើ�ើបតែ�ប្រ�កាសច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការវិនិិិយោ�គថ្មីី� 
កាលពីីពេ�លថ្មីី�ៗកន្លលងទៅ�នេះ�ះ (ចូូលជាធរមាននៅ�ខែ�តុុលា 

ប្រ�ហែ�លជាមិិនមានអ្វីី�គួួរឱ្យយភ្ញាា ក់់ផ្អើ�ើ�លនោះ�ះទេ� ជំំងឺឺកូូវីដី-19 បាន
ប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ទោះ�ះបីីជាមិិនធ្ងងន់់ធ្ងងរដូូចការរំំពឹ ងទុុក
ក៏៏ដោ�យ។ ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ធ្លាាក់ ់ចុះះ� 10% នៅ�ឆំ្នាំ�2020 (ធៀ�ៀបនឹងឆំ្នាំ�2019) 
ហេ� តុុដូ  ច្នេះ�ះ�បង្កើ�ើ�ត    បា ន ជា អត្រា�កំំណើ   �ើនអ   វិ ជិ្ជជ មា នដំំបូ   ង គេ� 
ចាប់់តាំំងពីីវិបិត្តិិ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សកល ឆំ្នាំ�2009។

ទោះ�ះជាយ៉ាា ងនេះ�ះក្ដីី� យោ�ងតាមស្ថិិ�តិិផ្លូូ�វការ7 ឆំ្នាំ �2021 បានបង្ហាា ញ
ឱ្យយឃើ�ើញយ៉ាា ងជាក់់ច្បាាស់់អំំពីការស្ដាា រឡើ�ើងវិញិនៃ�ការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដោ�យមាន
តម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញកើ�ើនឡើ�ើង 15% ដល់់ 11.2 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។ 
និិន្នាាកា រវិជិ្ជជមាន បានបន្តតនៅ�កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល 8 ខែ�ដំំបូងនៃ�ឆំ្នាំ�2022 
ដែ�លមានកំំណើ�ើន  28.79% នៅ�ក្នុុ�ងការនាំំចេ�ញ “សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
និិងគ្រឿ��ឿងបន្ថែ�ែមសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់” នៅ�ពេ�លធៀ�ៀបនឹងរយៈៈពេ�ល
ដូូចគ្នាា នៅ�ឆំ្នាំ�20218។ ទោះ�ះបីីជាមានកំំណើ�ើនយ៉ា ា ងនេះ�ះក្ដីី� សមាគម
វាយនភណ្ឌឌ  សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
នៅ�កម្ពុុ�ជា (TAFTAC) បានជំំរុុញឱ្យយមានការប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្នន ដោ�យ
បង្ហាា ញអំំពីការព្រួ�ួយបារម្ភភទៅ�លើ�ើការថយចុះះ�នៃ�ការបញ្ជាា ទិិញពីី
បណ្ដាាប្រ �ទេ�សលោ�កខាងលិិចពីខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�2022 តទៅ� និិង
យោ�ងទៅ�លើ�ើ“ភាពមិនច្បាាស់់លាស់់នៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសកល និិងការ
ងាកទៅ�រកឧបសគ្គគផ្សេ�េងទៀ�ៀត … ដែ�លអាចមានការពន្យាារពេ�ល 
រហូូតដល់់ចុុងឆំ្នាំ� ឬយូូរជាងនេះ�ះ”9 ។

ចំំណែ�កនៃ�ការនាំំចេ�ញ បានមកពីវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺនៅ�តែ�មានកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ឡើ�ើយ ដោ�យ
សបញ្ជាាក់ ់ឱ្យយឃើ�ើញថា សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជាគឺឺនៅ�មិិនទាន់់ធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មម

អស់់រយៈៈពេ�លជាងពីីរទសវត្សសរ៍ម៍កហើ�ើយ វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា មានវឌ្ឍឍនភាពគួួរឱ្យយ
ស្ងើ�ើ�ចសរសើ�ើរ។ ដូូចដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងរូូបភាព 1 ការនាំំចេ�ញបានកើ�ើនឡើ�ើងពីីត្រឹ�ឹម 962 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2000 (ក្នុុ�ងនោះ�ះ 
97% គឺឺសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់) ដល់់ 11.191 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2021 (ក្នុុ�ងនោះ�ះ 74% គឺឺសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់)។

ឆំ្នាំ�2021) ដោ�យជំំនួួសច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការវិនិិិយោ�គ ឆំ្នាំ�1994 និិង
វិសិោ�ធនកម្មមច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការវិនិិិយោ�គឆំ្នាំ�2003។ ច្បាាប់់ថ្មីី�ឆំ្នាំ �2021 
នេះ�ះ ត្រូ�ូវបានតាក់់តែ�ងឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់វិនិិិយោ�គទុុនបរទេ�ស
នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យសំំខាន់់ៗ6។ ជាពិិសេ�ស ច្បាាប់់នេះ�ះផ្ដដល់់ការ
លើ�ើកទឹកចិត្តតដល់់គម្រោ��ង ដែ�លគាំំទ្រ�ពិពិិធកម្មមឧស្សាាហកម្មម និិង
ឧស្សាាហកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទំំនើ�ើប គុុណតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមខ្ពពស់់ មាន
នវានុុវត្តតន៍៍ ឌីីជីីល ដូូចជាថាមពលបៃ�តងជាដើ�ើម។ ហេ�តុុដូច្នេះ�ះ� ការ
លើ�ើកទឹកចិត្តតដែ�លបានផ្ដដល់់ជូូននៅ�ក្នុុ�ងច្បាាប់់នេះ�ះ ក៏៏ចូូលរួមួចំំណែ�ក
ដល់គោ�លបំំណងទាំំងមូូលរបស់កមុ្ពុ�ជាកុ្នុ�ងការអភិវឌ្ឍឍវិស័ិ័យ
កាត់់ដេ�រផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រផងដែ�រ។

២ . ទិិសដៅ�នាំចំេ�ញ និិងទីីផ្សា�រសម្រា�ប់់វិិស័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង
       និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើររបស់់កមុ្ពុ�ជា
	 a. ការនំាំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ

បានគ្រ�ប់គ្រា�ន់់នៅ�ឡើ�ើយទេ�។ អស់់រយៈៈពេ�លជាងមួួយទសវត្សសរ៍ ៍
ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �2012 ដល់ 2021 ការនាំំចេ�ញនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះមាន 
71% នៃ�ការនាំំចេ�ញទំំនិញសរុុបរបស់់កម្ពុុ�ជា។ ទោះ�ះបីីជាបាន
ជួួបប្រ �ទះះ នូូ វអនុុ បាតធ្លាាក់ ចុះះ� នៅ�កុ្នុ� ងឆំ្នាំ �កន្លលង ទៅ�ថ្មីី� ៗ នេះ�ះក្ដីី� 
(ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
បានធ្លាាក់ ចុះះ�ដល់់ត្រឹ�ម 57% នៃ�ការនាំំចេ�ញទំំនិញសរុុបនៅ�
ឆំ្នាំ�2021) ក៏៏ការនាំំចេ�ញរបស់់វិសិ័័យនេះ�ះនៅ�តែ�ជាប្រ�ភពធំំជាងគេ�
នៃ�រូូបិិប័័ណ្ណណបរទេ�សសម្រា�ប់កម្ពុុ�ជា។10  

តារាង 1 បង្ហាា ញអំំពីីសមាសភាគនៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា តារាងនេះ�ះបង្ហាា ញ
ឱ្យយឃើ�ើញថា ចំំណែ�ករបស់់ សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ មានការថយចុះះ� ស្រ�ប
ពេ�លដែ�លចំំណែ�កនៃ�ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ �ើ រមានការកើ�ើនឡើ�ើង
ប្រ�កបដោ�ស្ថិិ�រភាព។ និិន្នាាកា រនេះ�ះ គឺឺមានភាពច្បាាស់់លាស់់
ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 5 ឆំ្នាំ �កន្លលងទៅ�នេះ�ះ។ យ៉ាា ងណាក្ដីី� គួួរ
កត់់សម្គាាល់ ់ផងដែ�រថា តម្លៃ�ៃដាច់ខាតនៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
គឺឺនៅ�តែ�មានការកើ�ើនឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ �2021 ហើ�ើយចំំណែ�កនៃ�
ការនាំំចេ�ញថយចុះះ�ពីសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ គឺឺអាចពន្យយល់់បានយ៉ាា ង
សាមញ្ញញតាមរយៈៈ កំំណើ�ើនដ៏ ឆាប់់រហ័័សដែ�លមានចំំពោះ�ះ
ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ និិងស្បែ�ែកជើ�ើង។ 

ជារួមួ ក្នុុ�ងចំំណោ�មការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រចំំនួួន 11.2 ប៊ីី�លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៅ�កុ្នុ�ង
ឆំ្នាំ �2021 ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ បានចូលរួមួចំំណែ�ក 74% 
ផលិិតផលស្បែ�ែកជើ�ើង 13% និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រក៏៏ 13% ផង
ដែ�រ។ 
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ឧស្សាាហកម្មមផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង

នាំំចេ�ញ
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) 774 880 1,040 1,265 1,117 1,392

កំំណើ�ើន  (%) 17% 14% 18% 22% -12% 25%

ចំំណែ�ក (%) 10% 11% 11% 12% 11% 13%

ឧស្សាាហកម្មមផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

នាំំចេ�ញ
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) 140 268 556 1,079 965 1,495

កំំណើ�ើន  (%) 41% 91% 108% 94% -11% 55%

ចំំណែ�ក (%) 2% 3% 6% 10% 10% 13%

សរុុបឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

នាំំចេ�ញ
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) 7,636 8,330 9,591 10,840 9,768 11,191

កំំណើ�ើន  (%) 10% 9% 15% 13% -10% 15%

ចំំណែ�ក (%) 100% 100% 100% 100% 100% 100%

ប្រ�ភព៖ វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ និិង អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ
សម្គាាល់ ់៖ ឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ រួមួបញ្ចូូ� ល វាយនភណ្ឌឌ

ប្រ�ភព៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យនៃ�សន្និិ�សីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពី
ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ (UNCTAD) និិង អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ/
វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ។
ROW សម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើបណ្ដាាប្រ �ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

សម្គាាល់ ់៖ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី31 ខែ�មករា ឆំ្នាំ �2020 ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�នចេ�ញពីី

សហភាពអឺរ៉ុុ �ប និិងបានចូលទៅ�ក្នុុ�ង រយៈៈពេ�លអន្តតរកាល។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី31 ខែ�ធ្នូូ� 

ឆំ្នាំ �2020 រយៈៈពេ�លអន្តតរកាលបានបញ្ចចប់់ ហើ�ើយចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�ន

ចេ�ញពីីទីីផ្សាារទោ�ល និិងសហភាពគយនៃ�សហភាពអឺរ៉ុុ �បជាផ្លូូ�វការ។ ដូូច្នេះ�ះ� ទីីផ្សាារ

សហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�រយៈៈពេ�លនៃ�ឆំ្នាំ�2012-2020 សម្ដោ�ោទៅ �លើ�ើប្រ�ទេ�សសមាជិិកអឺរ៉ុុ �ប

ចំំនួួន 28 ប្រ�ទេ�ស ប៉ុុ�ន្តែ�ែចាប់់ពីីឆំ្នាំ �2021 តទៅ� ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �បសម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើ
ប្រ�ទេ�សសមាជិិកអឺរ៉ុុ �បចំំនួួន 27 ប្រ�ទេ�ស (មិិនមានចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស)។

	 b. ទិិសដៅ�នំាំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរចម្បបងៗ

ដូូចដែ�លបានបញ្ជាាក់ ់ជាភស្តុុ�តាងនៅ�កុ្នុ�ងតារាង 2 សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ គឺឺជាអ្ននកនាំំចូលធំំបំំផុុតនៃ�ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ដែ�លមាន 43% នៃ�ការនាំំចេ�ញសរុុបក្នុុ�ងឆំ្នាំ �2021 ពោ�លគឺឺកើ�ើនឡើ�ើងពីីត្រឹ�ឹម 25% នៅ�ឆំ្នាំ�2016។ សហភាព
អឺឺរ៉ុុ �ប (និិងអឺឺរ៉ុុ �បទាំងំមូូល) នៅ�តែ�ជាដៃ�គូូពាណិិជ្ជជកម្មមដ៏៏សំំខាន់់របស់់កម្ពុុ�ជា។ ចំំណែ�កនៃ�ការនាំំចេ�ញរបស់់វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �បបានមានការថយចុះះ� ដែ�លការថយចុះះ�នេះ�ះអាចពន្យយល់់បានភាគច្រើ��ើនដោ�យសារតែ�
ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីទីីផ្សាារទោ�លរបស់់សហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�ឆំ្នាំ�2020។ ការនាំំចេ�ញទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ ដូូចជាប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន គឺឺកំំពុុង
មានការកើ�ើនឡើ�ើង។ ចំំណុុចសំំ ខាន់់ត្រូ�ូវកត់់សម្គាាល់ ់គឺឺថា ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 

ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�កាន់ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �
បានធ្លាាក់ ់ចុះះ� 20% នៅ�ឆំ្នាំ�2020 និិងបន្តតធ្លាាក់ ់ចុះះ� 20% ទៀ�ៀតនៅ�
ឆំ្នាំ�2021 ដែ�លជាការចង្អុុ�លបង្ហាា ញយ៉ាា ងជាក់់ច្បាាស់់អំំពីីការ
ប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមានដោ�យសារឥទ្ធិិ�ពលនៃ�៖

ជាលទ្ធធផលនៃ�បញ្ហាា ខាងលើ�ើ ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជាទៅ�កាន់់សហភាពអឺរ៉ុុ �ប បាន
ធ្លាាក់ ់ចុះះ�ពី 4,257 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2019 ទៅ� 3,410 
លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2020 (-20%) និិងថយចុះះ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀត
ដល់់ 2,726 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2021 (ជាការថយចុះះ� 
-20% ថែ�មទៀ�ៀត)។ ដូូចដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងចំំណុុច ខាងលើ�ើ 
គួួរកត់់សម្គាាល់ ់ផងដែ�រថា ការធ្លាាក់ ់ចុះះ�ទៅ�លើ�ើការនាំំចេ�ញទៅ�កាន់់
ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�ឆំ្នាំ�2021 ភាគច្រើ��ើនបំំផុុត គឺឺដោ�យសារតែ�
ការដកខ្លួួ�នចេ�ញរបស់ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសពីប្លុុ�កសហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�
ឆំ្នាំ�2021 

i.	 ការរាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19។
ii.	 ការដកចេ�ញដោ�យផ្នែ�ែកនៃ�ការចូូលទីីផ្សាារអឺឺរ៉ុុ �បដោ�យ

ការអនុុអនុុគ្រោះ��ះពន្ធធ និិងកូូតា នៅ�ក្រោ��មគំំនិិតផ្ដួួ�ចផ្ដើ�ើ�ម
អ្វីី�គ្រ�ប់់យ៉ាា ងក្រៅ��ពីីអាវុុធ (EBA)(ដែ�លបានប្រ�កាស
ដោ�យសហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�ខែ�សីហា ឆំ្នាំ�2020)។11  ការ
ដកចេ�ញដោ�យផ្នែ�ែកនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ ��ះប្រ�មាណជា 
20% នៃ�ការនាំំចេ�ញរបស់់កម្ពុុ�ជាទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ

តារាង 2៖ ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ តារាង 2៖ ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (គិិតជាលានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) កំំណើ�ើន   កំំណើ�ើន  (គិិតជា %) និិងចំំណែ�ក និិងចំំណែ�ក
ទីីផ្សាារចម្បបងទីីផ្សាារចម្បបង (គិិតជា %)

ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា (គិិតជាលានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 1,960 1,914 3,462 3,585 4,827 8,304
ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 1,565 3,425 4,257 3,410 2,726 8%
ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ 1,057 2,298 3,121 2,773 3,638 74%

ow ជប៉ុុ�ន - - 988 869 898 8,304
ow ចិិន - - 348 310 303 8%
ow ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - 641 74%

សរុុប 4,582 7,636 10,840 9,768 11,191 74%

អត្រា�កំំណើ�ើន នៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ� % r )

2016 2017 2018 2019 2020 2021
ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ - -6% 36% 4% 35% 8,304
ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប - 17% 1% -20% -20% 8%
ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ - 17% 10% -11% 31% 74%

ow ជប៉ុុ�ន - - 6% -12% 3% 8,304
ow ចិិន - - 11% -11% -2% 8%

សរុុប - 10% 13% -10% 15% 74%

សរុុបឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

2016 2017 2018 2019 2020 2021
ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ - 25% 32% 37% 43% 8,304
ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប - 45% 39% 35% 24% 8%
ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ - 30% 29% 28% 33% 74%

ow ជប៉ុុ�ន - - 9% 9% 8% 8,304
ow ចិិន - - 3% 3% 3% 8%
ow ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - 641 74%

សរុុប 100% 100% 100% 100% 74%

សហភាពអឺរ៉ុុ �ប ប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ផ្នែ�ែកពន្ធធចំំនួួន 64 ផ្នែ�ែក។ 
ក្នុុ�ងចំំនោ�មផ្នែ�ែគពន្ធធចំំនួួន 64 ដែ�លរងផលប៉ះះ�ពាល់់នោះ�ះ 
ពន្ធធចំំនួួន 5 ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 13 
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលិិតផលស្បែ�ែកជើ�ើង និិង 46 ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ។ កម្ពុុ�ជានៅ�តែ�នាំំចេ�ញ
ផលិិតផលដែ�លរងផលប៉ះះ�ពាល់់ទាំំងនោះ�ះទៅ�កាន់
ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �បដដែ�ល ប៉ុុ�ន្តែ�ែទំំនិញទាំងំនោះ�ះត្រូ�ូវ
ជាប់់ពន្ធធទូូទៅ�ដែ�លអនុុវត្ត តចំំពោះ� ះសមាជិិកណាមួយ
ផ្សេ�េ ង ទៀ�ៀ ត នៃ� អង្គ គ កា រ ពា ណិិ ជ្ជជ កម្ម ម ពិិ ភ ពលោ�ក   
(WTO)។ ការនាំំចេ�ញនៅ�សល់់ 80% ទៀ�ៀតរបស់់កម្ពុុ�
ចា នៅ�តែ�មានការអនុុគ្រោះ��ះ (ការអនុុគ្រោះ��ះពន្ធធ និិង
កូូតា) កុ្នុ�ងការចូូលទៅ�ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �ប។
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(ប្រ�ទេ�សសមាជិិកសហភាពអឺរ៉ុុ �បមាន 28 ប្រ�ទេ�សនៅ�ឆំ្នាំ�2020 
ធៀ�ៀបនឹឹងប្រ�ទេ�សសមាជិិកសហភាពអឺរ៉ុុ �ប មាន 27 ប្រ�ទេ�សនៅ�
ឆំ្នាំ�2021)។12  ហេ�តុុដូច្នេះ�ះ� ការធ្លាាក់ ់ចុះះ�ជាក់់ស្ដែ�ែងទៅ�លើ�ើការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ
សហភាពអឺរ៉ុុ �ប ដកជាមួួយនឹងការដកខ្លួួ�នរបស់់ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសពី
សហភាពអឺរ៉ុុ �ប គឺឺមានត្រឹ�ឹមតែ� 1.26% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� នៅ�ឆំ្នាំ�2021។

កមុ្ពុ�ជាមានលទ្ធធភាពកុ្នុ�ងការជម្នះះ�បញ្ហាា ខ្លះះ�ៗនៃ�បញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំងំនេះ�ះ 
តាមរយៈៈការការបង្វែ�ែរការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផ លិិ ត ផ ល ធ្វើ�ើ�ដំំណើ  �ើ រ រ បស់  ខ្លលនទៅ  � កាន់ ់ ទីី ផ្សាា រ ផ្សេ�េ ង ទៀ�ៀ ត 
ជាពិិសេ�ស សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ។ នៅ�ត្រ�ង់់ចំំណុុចនេះ �ះ ចំំណែ�កនៃ�
ការនាំំចេ�ញបានកើ�ើនឡើ�ើងដល់់ 43% នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ពោ�លគឺឺ
កើ�ើនឡើ�ើងពីី 37% នៅ�ឆំ្នាំ�2020 ដូូច្នេះ�ះ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ
ក្លាាយ ជាទីីផ្សាារប្រ�ទេ�សធំំបំំផុុតតែ�មួយគត់់សម្រា�ប់ការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា។ 
ស្រ�បពេ�លជាមួួយគ្នាានេះ �ះដែ�រ ចំំណែ�ននៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជាទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ
ផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្រៅ��ពីី សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិង សហភាពអឺរ៉ុុ �ប បាន
កើ�ើនឡើ�ើងដល់់ 33% នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ពោ�លគឺឺកើ�ើនឡើ�ើងពីីត្រឹ�ឹម 28% 
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� នៅ�ឆំ្នាំ�2020។ ការអភិិវឌ្ឍឍនេះ�ះ ជាថ្មីី�ម្ដដងទៀ�ៀត អាច
ដោ�យសារតែ�មកពី “ឥទ្ធិិ�ពលនៃ�ការចរចាបញ្ចចប់់សមាជិិកភាព
អង់គ្លេ�េសកុ្នុ�ងសហភាពអឺរ៉ុុ �ប (Brexit)”.  ប្រ�សិិនបើ�ើចក្រ�ភព
អង់គ្លេ�េស ត្រូ�ូវបានបញ្ចូូ� លទៅ�ក្នុុ�ងការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបឆំ្នាំ�2021 ចំំណែ�ក
នៃ�ការនាំំចេ�ញរបស់់វិសិ័័យនេះ�ះ ធៀ�ៀបនឹឹងទីីផ្សាារ “ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
(ROW)” នៅ�តែ�ស្ទើ�ើ�រតែ�ជិិតស្មើ�ើ�គ្នាាទៅ �នឹឹងឆំ្នាំ�2020។ គួួរ
កត់់សម្គាាល់ ់ផងដែ�រថា ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី1 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2021 កម្ពុុ�ជា (និិង
បណ្ដាាប្រ �ទេ�សកំំពុុងអភិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងមិិនសូវអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ផ្សេ�េងទៀ�ៀត) 
នៅ�តែ�អាចទទួលបានការអនុុគ្រោះ ��ះកុ្នុ�ងការចូូលទីីផ្សាារចក្រ�ភព
អង់គ្លេ�េសបាន (នៅ�ក្រោ��មប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះពន្ធធទូូទៅ�របស់់ចក្រ�ភព
អង់គ្លេ�េស (UK Generalized Scheme of Preferences)។13 

ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
របស់់កម្ពុុ�ជា បានកើ�ើនឡើ�ើង 15% នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ដែ�លឡើ�ើងទៅ�ដល់់ 
11.2 ប៊ីី�លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។ បន្ទាា ប់់មក ការនាំំចេ�ញនេះ�ះបាន
កើ�ើនឡើ�ើង 25% ទៀ�ៀតក្នុុ�ងអំំឡុុងត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2022 (ធៀ�ៀបទៅ�
នឹឹងត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2021)14។ ដោ�យសារតែ�បញ្ហាា ប្រ�ឈមសកល
ដែ�លបានកើ�ើនឡើ�ើងក្នុុ�ងអំំឡុុងឆំ្នាំ�2020 និិងឆំ្នាំ�2021 កំំណើ�ើននេះ �ះ
គួួរតែ�ត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកថាជាការអភិវឌ្ឍ៍៍�ប្រ �កបដោ�យភាពវិជិ្ជជមាន។

មូូលហេ�តុុមួួយចំំនួួននៅ�ពីីក្រោ��យកំំណើ�ើននេះ �ះ មានដូចខាងក្រោ��ម៖ 

យ៉ាា ងណាមិញ ក៏៏នៅ�មានទិិដ្ឋឋភាពដែ�លអាចព្យាាករណ៍៍បាន និិង
មានលក្ខខណៈៈវិជិ្ជជមានដែ�លកម្ពុុ�ជាអាចពង្រី�ក និិងធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មម
ទីីផ្សាារនាំំចេ�ញរបស់់ខ្លួួ�ន តាមរយៈៈការទាញយកផលប្រ�យោ�ជន៍៍ពីី
កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រី ី(FTA) ដែ�លទើ�ើបតែ�អនុុវត្តតកាលពីី
ពេ�លថ្មីី�ៗកន្លលងទៅ�នេះ�ះ។ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងនេះ�ះរួមួមាន កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង
ពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីកីម្ពុុ�ជា-ចិិន (CCFTA) និិង ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
គ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យកុ្នុ�ងតំំបន់់ (RCEP)15  ដែ�លកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងទាំងំពីីរ
នេះ�ះបានចូលជាធរមាននៅ�ខែ�មករា ឆំ្នាំ �2022។ លើ�ើសពីនេះ�ះ កិិច្ចច
ព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីកីម្ពុុ�ជា-កូូរ៉េ�េ  (CKFTA) នឹឹង
ចូូលជាធរមាននៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី1 ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �2022 បន្ទាា ប់់ពីីបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី26 ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2022។

ដោ�យបានចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាលើ�ើកិិច្ចចព្រ �មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មម សេ�រី ី
ជាច្រើ��ើន បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ កម្ពុុ�ជាកំំពូងតែ�ធ្វើ�ើ�ការសិិក្សាាសមិទ្ធធលទ្ធធភាព
សម្រា�ប់់កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងបន្ថែ�ែម ដូូចជា កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មម
សេ�រីកីម្ពុុ�ជា-ជប៉ុុ�ន (CJFTA) កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រី ី
កម្ពុុ�ជា-ឥណ្ឌាា  (CIFTA) និិង កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រី ី
កម្ពុុ�ជា-បង់ក្លាាដែ �ស (CBFTA)។ ប្រ�សិិនបើ�ើបានអនុុម័័តរួចួរាល់់ 
កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងទាំងំនេះ�ះ គឺឺត្រូ�ូវបានរំំពឹ ឹងទុុកថានឹឹងបន្តតបើ�ើកឱកាស
សម្រា�ប់់ការនាំំចេ�ញនៃ� វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ក៏៏ដូូចជាទំំនិញនាំំចេ�ញ
ផ្សេ�េងទៀ�ៀតផងដែ�រ។ 

ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចគ្រ�ប់ ជ្រុ�ុងជ្រោ��យកុ្នុ� ងតំំបន់ 
(RCEP) ការសិិក្សាាកាលពីីពេ�លថ្មីី�ៗមួួយរបស់់ធនាគារពិិភពលោ�ក 
បានដាក់ចំំណាត់់ថ្នាាក់ កមុ្ពុ�ជានៅ�កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សសមាជិិក
កំំពូលទាំងំបីី (វៀ�ៀតណាម ជប៉ុុ�ន កម្ពុុ�ជា) ដែ�លទំំនងជាទទួួលបាន
នូូវការនាំំចេ�ញកើ�ើនឡើ�ើងខ្លាំំ �ង ដោ�យសារតែ� ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

i.	 ប្រ�ទេ�សមីយ៉ាា ន់់ម៉ាា  បាន និិងកំំពុុងទទួួលរងផល
ប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងធ្ងងន់់ធ្ងងរកុ្នុ�ងនាមជាទិិសដៅ�នាំំចូលទំំនិញ 
ដោ�យមានការបញ្ជាា ទិិញមួួយចំំនួនផ្លាាស់ ប្ដូូ� រមកកាន់
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា 

ii.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងជំំងឺឺកូូវីដី-19 ប្រ�កបដោ�យសមត្ថថភាពរបស់់
កម្ពុុ�ជា 

iii.	 ការពិិតដែ�លថាមិិនមានបញ្ហាា រាំំ ងស្ទះះ�ធំំដុំំ�ទៅ�លើ�ើសេ�វា
ភស្តុុ�ភារកម្មមសម្រា�ប់ការផ្គគត់់ផ្គគង់់វត្ថុុ�ធាតុុដើ�ើមពីប្រ�ទេ�ស
ចិិនកុ្នុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ការរាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺឺ
ឡើ�ើយ។

គ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យកុ្នុ�ងតំំបន់់ នៅ�ទូូទាំងំវិសិ័័យមួយចំំនួួន។ ដូូច្នេះ�ះ� 
ឥទ្ធិិ�ពលនៃ�ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចគ្រ�ប់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យកុ្នុ�ងតំំបន់ទៅ�លើ�ើ 
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ អាចនឹង
នៅ�មានកម្រិ�ត ដោ�យសារមូូលហេ�តុុផ្សេ�េងទៀ�ៀត ព្រោះ��ះតែ� 

ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ នា
ពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ គឺឺបានកំំណត់់ទិិសដៅ�ជាចម្បបងទៅ�កាន់់
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិងសហភាពអឺរ៉ុុ �ប។16 

	 c. ការនំាំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើររបស់់កមុ្ពុ�ជា ក្នុុ�ងនាមជា	  
            ចំំណែ�កមួួយនៃ�ទីីផ្សាារសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរសកល

ដូូចដែ�លបានបញ្ជាាក់ ់ជាភស្តុុ�តាងនៅ�កុ្នុ�ងតារាង 3 ខាងក្រោ��ម ចិិន នៅ�តែ�ជាអ្ននកនាំំចេ�ញកំំពូលនៃ�ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រសកល ដោ�យមានការនាំំចេ�ញ 32.8% នៅ�ឆំ្នាំ�2021។ បន្ទាា ប់់មក មានប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម 8.5% និិងបង់ក្លាាដែ �សមាន 
4.7% នៃ�ទីីផ្សាារសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រសកល។

តារាង 3. អ្ននកនាំំចេ�ញកំំពូលទាំងំ 15 នៃ�ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញកំំពូលតារាង 3. អ្ននកនាំំចេ�ញកំំពូលទាំងំ 15 នៃ�ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញកំំពូល
ទាំងំ 15) ជាចំំណែ�កនៃ�ទីីផ្សាារផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រពិិភពលោ�ក ទាំងំ 15) ជាចំំណែ�កនៃ�ទីីផ្សាារផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រពិិភពលោ�ក (គិិតជា %) – កម្ពុុ�ជាឈរនៅ�
ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់លេ�ខ 9 នៅ�ឆំ្នាំ�2021

1995 2005 2015 2018  2019 2020 2021

ប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញ 57.1 63.9 71.7 66.8 66.2 65.7 67.3

1.  ចិិន 14.7 26.1 39.2 33.1 32.0 31.8 32.8

2.  វៀ�ៀតណាម 0.7 2.1 5.6 6.9 7.5 7.6 8.5

3.  បង់ក្លាាដែ �ស 1.0 1.9 4.3 4.8 4.8 4.5 4.7

4.  ទួួរគីី 2.7 3.1 2.5 2.5 2.5 2.6 2.6

5.  ឥណ្ឌាា 2.2 2.7 3.4 3.0 3.0 2.5 2.5

6.  ឥណ្ឌូូ�នេ �ស៊ីី�  2.4 1.7 1.9 2.1 1.9 2.1 2.0

7.  ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� 1.1 0.7 0.8 0.9 0.8 1.6 1.9

8.  ហុុងកុុង តំំបន់់រដ្ឋឋបាលពិិសេ�ស ចិិន 14.7 9.9 4.1 3.0 2.7 2.2 1.8

9. កម្ពុុ�ជា 0.1 0.7 1.0 1.4 1.4 1.7 1.3

10. ប៉ាា គីីស្ថាាន  0.7 1.0 0.8 0.9 0.9 1.0 1.1

11. ស្រី�លង្កាា  0.8 0.8 0.7 0.8 0.8 0.7 0.7

12. ថៃ� 3.3 1.3 0.7 0.7 0.7 0.9 0.7

13. មិិកស៊ិិ�ក 1.3 2.0 0.8 0.7 0.7 0.7 0.7

14. ម៉ាា រ៉ុុ �ក  0.8 0.8 0.5 0.6 0.6 0.6 0.6

15. មីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា 0.0 0.2 0.1 0.7 0.8 0.9 0.6

   ផ្សេ�េងៗ 42.9 36.1 28.3 33.2 33.8 34.3 32.7

ពិិភពលោ�ក 100 100 100 100 100 100 100

ប្រ�ភព៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យរបស់់សន្និិ�សីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ (UNCTAD) (បានចូលមើ�ើលនៅ�ថ្អៃ�ៃទី16 ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�2022)។ ចំំណែ�ក
ភាគរយ គឺឺត្រូ�ូវបានគណនាដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើតម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញរបស់ប្រ�ទេ�ស។
សម្គាាល់ ់៖ យោ�ងតាមការចាត់់ថ្នាាក់ ់ប្រ�ទេ�សបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពរបស់់ សន្និិ�សីីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ (UNCTAD) (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី12 ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�2022)។



កម្ពុុ�ជាជាប់់ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់លេ�ខ 9 កុ្នុ�ងចំំណោ�មអ្ននកនាំំចេ�ញកំំពូល
ទាំងំ 15 នៃ�ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លតំំណាងឱ្យយ 1.3% នៃ�ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រសកល នៅ�ឆំ្នាំ�2021។ ទោះ�ះជា
យ៉ាា ងនេះ�ះក្ដីី� យោ�ងតាមស្ថិិ�តិិដែ�លចុះះ�ផ្សាាយដោ�យសារព័័ត៌៌មានក្នុុ�ង
ស្រុ�ុក ដែ�លទំំនងជាចេ�ញពីីអគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ 
(GDCE) ចំំណែ�កនាំំចេ�ញសកលរបស់់កម្ពុុ�ជា គឺឺត្រូ�ូវបានជឿ�ឿថា
មានកម្រិ�តខ្ពពស់់ជាងនេះ�ះ បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងតួួលេ�ខរបស់់ សន្និិ�សីីទ
អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ 
(UNCTAD)។ ជាលទ្ធធផល ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ក៏៏អាចនឹងត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃ

ទាបតាមរយៈៈការចាត់់ថ្នាាក់ ់នេះ�ះផងដែ�រ។

អាស៊ីី� នៅ�តែ�ជាតំំបន់់ផលិិតសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ចម្បបងរបស់់ពិិភពលោ�ក 
(ដែ�លជំំរុុញមួួយផ្នែ�ែកធំំដោ�យប្រ�ទេ�សចិន)។ នៅ�ឆំ្នាំ�2019 តំំបន់់
អាស៊ីី�បានរួមួចំំណែ�ក 55% នៃ�ការនាំំចេ�ញវាយនភណ្ឌឌ  និិង
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់សកល។ វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ (រួមួទាំងំ វាយនភណ្ឌឌ ) និិង
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង នៅ�តែ�ជាវិសិ័័យចូលរួមួចំំណែ�កដ៏សំំខាន់់ចំំពោះ�ះ
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�ទេ�សកុ្នុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�ជាច្រើ��ើន ដែ�លផ្ដដល់់ការងារដល់់
កម្មមករនិិយោ�ជិិតប្រ�មាណជា 60 លាននាក់នៅ�កុ្នុ�ងតំំបន់់ និិងផ្ដដល់់
ការងារដោ�យប្រ�យោ�លដល់់ប្រ�ជាជនរាប់់លាននាក់់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀត។17 

៣ . ការវិិនិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស (FDI) ដែ�លទើ�ើបអនុុម័័តថី្មី�ៗទៅ�កុ្នុ�ង វិិស័័យកាត់់ដេ�រ
       ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ
	 a. វិិនិិយោ�គទុុនថី្មី�

រវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស គឺឺមានសារៈ�សំំខាន់់ណាស់់សម្រា�ប់ការអ
ភវឌ្ឍឍន៍៍របស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ប្រ�ការនេះ�ះ គឺឺមានលក្ខខណៈៈជាក់់ស្ដែ�ែង
ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់ការវិនិិិ យោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សទៅ�លើ�ើវិស័ិ័យ
កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លជាកត្តាា
ជំំរុុញស្នូូ�លកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�តការងារ និិងកំំណើ�ើន ផលិិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុក
សរុុប។

ជំំងឺឺកូូវីដី-19 បានបង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញអំំពីលំំហូរចូូលនៃ�ការវិនិិិយោ�គ
ផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សមកក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ យោ�ងតាមក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
វិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា (CIB) ឆំ្នាំ �2020 មាននូវគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គចំំនួួន 
154 គម្រោ��ងដែ�លបានអនុុម័័តនៅ�ទូូទាំងំវិសិ័័យ18 ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹង
ទឹឹកប្រា�ក់់ចំំនួួន 7.5 ប៊ីី�លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�ល
វែែង ដែ�លកត់់សម្គាាល់ ់នូូវការថយចុះះ� 8.0% ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងឆំ្នាំ�2019។ 
ក្នុុ�ងចំំណោ�មគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គចំំនួួន 154 គម្រោ��ងដែ�លបាន
អនុុម័័តនៅ�ឆំ្នាំ�2020 គម្រោ��ងចំំនួួន 80 គឺឺវិនិិិយោ�គទៅ�លើ�ើវិសិ័័យ
កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹង
ទឹឹកប្រា�ក់់ចំំនួួន 371 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៃ�ទ្រ�ពញយសកម្មម
រយៈៈពេ�លវែែង ដែ�លមានការថយចុះះ� 34% ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងឆំ្នាំ�2019។ 
ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាានេះ �ះដែ�រ គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គថ្មីី�ៗចំំនួួន 108 គម្រោ��ង គឺឺត្រូ�ូវ
បានអនុុម័័តនៅ�ទូូទាំងំវិសិ័័យនៅ�ឆំ្នាំ�2021 ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹងទឹឹកប្រា�ក់់
ចំំនួួន 1.7 ប៊ីី�លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ តំំណាងឱ្យយការថយចុះះ� 77% 
ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងឆំ្នាំ�2020។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គចំំនួួន 108 
គម្រោ��ងដែ�លបានអនុុម័័តនៅ�ឆំ្នាំ�2021 គម្រោ��ងចំំនួួន 63 គឺឺ
វិនិិិយោ�គទៅ�លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល

ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹងទឹឹកប្រា�ក់់ចំំនួួន 291 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិនៃ�
ទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�លវែែង ដែ�លមានការថយចុះះ� 21% ធៀ�ៀបទៅ�
នឹឹងឆំ្នាំ�2020។ 

ទោះ�ះបីីជាមានការថយចុះះ�យ៉ាា ងនេះ�ះក្ដីី� ក៏៏ស្ថិិ�តិិរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
វិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា បច្ចុុ�ប្បបន្ននកំំពុុងបង្ហើ�ើ�បឱ្យយឃើ�ើញអំំពីការស្ដាា រ
ឡើ�ើងវិញិ។ ត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2022 មានការអនុុម័័តទៅ�លើ�ើគម្រោ��ង
វិនិិិយោ�គចំំនួួន 24 លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹងទឹឹកប្រា�ក់់ចំំនួួន 114 លានដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�លវែែង ដូូច្នេះ�ះ�បង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញពីីការ
កើ�ើនឡើ�ើង 110% ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2021។

ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់លំំហូរចូូលនៃ�ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សបាន
កាន់់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរ កម្ពុុ�ជា បានដាក់់ចេ�ញនូូវច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការវិនិិិយោ�គ
ថ្មីី� (ចូូលជាធរមានតាំំងពីីខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2021)  ដែ�លផ្ដដល់់នូូវ
ក្រ�បខ័ណ្ឌឌ ច្បាាប់់កាន់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរសម្រា�ប់់វិនិិិយោ�គិិនបរទេ�ស20។ 
ច្បាាប់់នេះ�ះលើ�ើកកម្ពពស់់ដល់់ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមឧស្សាាហកម្មម និិងផ្ដដល់់
ការលើ�ើកទឹកចិត្តតសារពើ�ើពន្ធធចំំពោះ�ះវិសិ័័យអាទិិភាព។ ច្បាាប់់នេះ�ះគឺឺជា
ការឆ្លើ�ើ�យតបមួួយផ្នែ�ែកទៅ�នឹឹងបរិបិទភូមិិសាស្ត្រ�រនយោ�បាយ និិង
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចដែ�លមានការប្រែ��ប្រួ�ួលរបស់់កម្ពុុ�ជា និិងត្រូ�ូវបានតាក់់តែ�ង
ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ជួួយដល់កមុ្ពុ�ជាកុ្នុ� ងការធ្វើ�ើ�មូលធននីយកម្មមទៅ�លើ�ើ
បដិវត្តតន៍៍ឧស្សាាហកម្មម 4.0 និិងនិិន្នាាកា រផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
ការផ្លាាស់ ់ប្ដូូ�រទៅ�ជាឌីីជីីថល។

វិសិ័័យវិនិិិយោ�គដែ�លទទួួលបានការលើ�ើកទឹកចិត្តតរួមួមាន៖

ការលើ�ើកទឹកចិត្តតសម្រា�ប់់គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមាន លក្ខខណសម្បបត្តិិ�
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ (QIP) រួមួមាន៖

វិនិិិយោ�គិិននៃ�គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ក៏៏
នឹឹងទទួួលបានដំំណើ�ើ រការចុះះ�បញ្ជីី�កាន់ ់តែ�រហ័័ស ដោ�យពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�
ចុះះ�បញ្ជីី� គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គនឹឹងអនុុម័័តក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 20 ថ្ងៃ�ៃធ្វើ�ើ�ការ 
(បរ្សិិ�នបើ�ើគម្រោ��ងដែ�លបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើង មិិនមែ�នស្ថិិ�តនៅ�កុ្នុ�ងបញ្ជីី�
អវិជិ្ជជមាន)។22  រដ្ឋឋបាលរាជធានីី/ខេ�ត្តត គឺឺត្រូ�ូវបានអនុុញ្ញាាត ឱ្យយធ្វើ�ើ�ការ
អនុុម័័តទៅ�លើ�ើម្រោ��ងវិនិិិយោ�គដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹងទឹឹកប្រា�ក់់ចំំនួួន 5 លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ តាមរយៈៈ “អនុុគណៈៈកម្មាាធិ ការវិនិិិយោ�គរាជធានីី/
ខេ�ត្តត”។ អភិបាល/អភិបាលក្រុ�ុងពាក់់ព័័ន្ធធ ជាធម្មមតាគឺឺជាប្រ�ធាននៃ�
អនុុគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ។23  

i.	 ឧស្សាាហកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទំំនើ�ើប គុុណតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម
កម្រិ�តខ្ពពស់់ នវានុុវត្តតន៍៍ និិងប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងខ្លាំំ �ង

ii.	 ឧស្សាាហកម្មមអគ្គិិ�សនី អេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក មេ�កានិច និិង
គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន ឧស្សាាហកម្មមឌីីជីីថល

iii.	 ថាមពលបៃ�តង និិង
iv.	 ឧទ្យាានឧស្សាាហកម្មម/ឧទ្យាានវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា 

និិងនវានុុវត្តតន៍៍។21

i.	 ការលើ�ើកលែ�ងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណេ�ញសម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល
រហូូតដល់់ 9 ឆំ្នាំ � (អាស្រ័�័យលើ�ើវិសិ័័យ និិងសកម្មមភាព
វិនិិិយោ�គ)។

ii.	 គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់
សម្រា�ប់់ឧស្សាាហកម្មមនាំំចេ�ញ និិង គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គ
មានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដែ�លគាំំទ្រ�ដល់់

ប្រ�ភព៖ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា (CDC) / ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាវិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា (CIB)។

រូូបភាព 2៖ ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សទៅ�លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លបានអនុុម័័ត នៅ�ឆំ្នាំ�2012–រូូបភាព 2៖ ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សទៅ�លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លបានអនុុម័័ត នៅ�ឆំ្នាំ�2012–
2021 (គិិតជាទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�លវែ�ង លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)2021 (គិិតជាទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�លវែ�ង លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

ឧស្សាាហកម្មមនាំំចេ�ញ គឺឺមានសិទ្ធិិ�ទទួួលបានការ
លើ�ើកលែ�ង (ពន្ធធគយ ពន្ធធពិិសេ�ស និិងអាករលើ�ើ
តម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម) សម្រា�ប់ការនាំំចូលគ្រឿ��ឿងសំំណង់ 
សម្ភាារៈ�សំំណង់  បរិកិ្ខាា រផលិិតកម្មម និិងធាតុុចូល
ផលិិតកម្មម។

iii.	 ការលើ�ើកលែ�ងអាករលើ�ើតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម (VAT) សម្រា�ប់់
ការទិិញធាតុុចូលផលិិតក្នុុ�ងស្រុ�ុកសម្រា�ប់ការអនុុវត្តត 
គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។
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Cambodia [3.4%]

China [66.3%]

Macau 
[0.7%]

Hong Kong
SAR, China

[8.4%]

Taiwan,
China
[19.7%]

Korea Rep. [1.4%]

	 b. ប្រ�ទេ�សដើ�ើមកំំណើ�ើតសម្រា�ប់់ការវិិនិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សទៅ�លើ�ើវិិស័័យកាត់់ដេ�រ
            ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់ជាកម្មមសិិទ្ធិិ�មួួយផ្នែ�ែកធំំដោ�យ
ជនបរទេ�ស។ អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិបានអង្កេ�េតឃើ�ើញថា ចាប់់ពីី
ឆំ្នាំ �2017-2018 រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 97% ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា គឺឺជា
កម្មមសិិទ្ធិិ�របស់់បរទេ�ស។ ចំំណែ�កនេះ�ះ គឺឺមានត្រឹ�ឹមតែ� 54% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�
នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម 45% នៅ�ឥណ្ឌូូ�នេ �ស៊ីី� និិងហ្វីី�លីីពីីន 
34% នៅ�ថៃ� 20% នៅ�បង់់ក្លាាដែ �ស 20% នៅ�ចិិន 17% នៅ�
ស្រី�លង្កាា  និិង 12% នៅ�ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�។24 ចំំណែ�កកម្រិ�តទាបនៃ�កម្មមសិិទ្ធិិ�
បរទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សដទៃ�ទៀ�ៀត អាចដោ�យសារតែ�មកពីការពិិត
ដែ�លថាបណ្ដាាប្រ �ទេ�សទាំងំនោះ�ះមានបទប្បបញ្ញញត្តិិ�តឹឹងរ៉ឹឹ� ងជាងទលើ�ើ
លទ្ធធភាពទទួួលបានសិទ្ធិិ�លើ�ើទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� នៅ�ពេ�លប្រៀ��ៀបធៀ�ៀប
ជាមួយួនឹងឹវិធិីសីាស្ត្រ�រសេ�រីដីែ�លបានអនុុវត្តតនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា។25 

ដូូចដែ�លបានឃើ�ើញនៅ�កុ្នុ�ងរូូបភាព 3 ចិិននៅ�តែ�ជាប្រ�ភពនាំំមុុខគេ�
នៃ�ការវិនិិិយោ�គបរទេ�សមកលើ�ើ វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ដែ�លាមាន 66.3% នៃ�
វិនិិិយោ�គទុុនថ្មីី�នៅ�ឆំ្នាំ�2021។ ចិិនដីគោ�ក បន្ទាា ប់់មកមានតៃ�វ៉ាាន់់ 
(19.7%) និិងហុុងកុុង (8.4%)។ កម្ពុុ�ជា គឺឺត្រូ�ូវបានរំំពឹ ឹងទុុកថា
នឹឹងទាក់ទាញការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនាពេ�ល
អនាគត។ បរិយិាកាសវិនិិិយោ�គ និិងស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច នៅ�តែ�មាន
ស្ថិិ�រភាព ថ្លៃ�ៃដើ�ើមកម្លាំំ �ងពលកម្មមនៅ�តែ�មានលក្ខខណៈៈសមរម្យយ។ ការ
វិនិិិយោ�គ ឯកជនទាំងំនេះ�ះទៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រដែ�លត្រូ�ូវការកម្លាំំ �ងពលកម្មមច្រើ��ើន នឹឹង
នៅ�តែ�មានតួួនាទីយ៉ាា ងសំំខាន់់នៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្សាារការងាររបស់់
កម្ពុុ�ជា ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់់ស្ត្រី�ី�កម្ពុុ�ជា។ គិិតត្រឹ�ឹមដំំណាច់់ឆំ្នាំ �2021 
កម្មមករនិិយោ�ជិិតស្ត្រី�ី�មាន 82% នៃ�កម្លាំំ �ងសរុុបនៃ�ពលកម្មមវិសិ័័យ
កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា។26

យោ�ងតាមស្ថិិ�តិិរបស់់ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី� ជាផ្លូូ�វការ 
បានផ្ដដល់់ការងារដល់់កម្មមករនិិយោ�ជិិតចំំនួួន 715,121 នាក់2់7  នៅ�
ឆំ្នាំ�2019។ ត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ�2021 ចំំនួួននេះ�ះបានធ្លាាក់ ់ចុះះ�មក 671,509 

រូូបភាព 3៖ ការវិនិិិយោ�គអនុុម័័តថ្មីី�ថ្មោ�ោ ងទៅ�លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតាមប្រ�ទេ�សដើ�ើមកំំណើ�ើត  រូូបភាព 3៖ ការវិនិិិយោ�គអនុុម័័តថ្មីី�ថ្មោ�ោ ងទៅ�លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតាមប្រ�ទេ�សដើ�ើមកំំណើ�ើត  (នៅ�
ឆំ្នាំ�2021 គិិតជា%)

រូូបភាព 4៖ ការងារ ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� និិងប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ជាមធ្យយមធម្មមតា (ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លសុុទ្ធធក្រោ��យកាត់់ពន្ធធ) នៃ�រូូបភាព 4៖ ការងារ ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� និិងប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ជាមធ្យយមធម្មមតា (ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លសុុទ្ធធក្រោ��យកាត់់ពន្ធធ) នៃ�
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។

ប្រ�ភព៖ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា (CDC) / ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាវិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា (CIB)។

* កំំណត់់សម្គាាល់ ់ចំំពោះ�ះរូូបភាព 3 - ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា មិិនត្រឹ�ឹមតែ�អនុុម័័ត

ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  តែ�ថែ�មទាំងំការវិនិិិយោ�គឯកជនកម្ពុុ�ជាផង

ដែ�រ។

ប្រ�ភព៖ ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិ

ស្ថិិ�តិ និិង ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល

វិជិ្ជាាជី វៈ�របស់់កម្ពុុ�ជា។

៤. ការងារ និិងប្រា�ក់់ឈួ្នួ� ល
	 a. ស្ថាា នភាពនៃ�ការងារ និិងប្រា�ក់់ឈួ្នួ� ល

នាក់់។ ដូូច្នេះ�ះ� កម្មមករនិិយោ�ជិិតជិត 45,000 នាក់់ បានបាត់់បង់
ការងារនៅ�ចន្លោះ�ះ �ឆំ្នាំ �2020 និិង 2021 ដែ�លបណ្ដាា លមកពីការបិិទ 
ឬការផ្អាាករោ� ងចក្រ�ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺឺ28។ 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតមួួយចំំនួួននៃ�កម្មមករនិិយោ�ជិិត 45,000 នាក់់នេះ�ះ 
អាចនឹងមិិនត្រ�លប់់ចូូលមកកុ្នុ�ងកម្លាំំ �ងពលកម្មមវិស័ិ័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៀ�ៀតទេ�។ នៅ�ដើ�ើម
ឆំ្នាំ�2022 ប្រ�ធានសមាគមផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើងកម្ពុុ�ជា បាន
សង្កេ�េតឃើ�ើញថា ទោះ�ះបីីជា “ផលិិតកម្មមនៅ�រោ�ងចក្រ�មានស្រា�ប់់
មានការកើ�ើនឡើ�ើង និិងរោ�ងចក្រ�ថ្មីី�ៗបានបើ�ើកដំំណើ�ើ រការក៏៏ដោ�យ ក៏៏
នៅ�តែ�មានកង្វះះ�ខាតកម្មមករនិិយោ�ជិិតរោ�ងចក្រ� និិង កម្មមករ
និិយោ�ជិិតដែ�លមានជំំនាញជាក់់លាក់់ ជាពិិសេ�សនៅ�តំំបន់
ជាយក្រុ�ុង”29។ ការស្នើ�ើ�ឡើ�ើងរបស់់លោ�កគឺថា មួួយចំំណែ�កនៃ�
កម្មមករនិិយោ�ជិិតទាំងំនោះ�ះដែ�លបានដាក់់ឱ្យយឈប់់សម្រា�ក ឬបញ្ឈឈប់់
ពីីការងារនៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺ មិិនបានត្រ�លប់់
មកធ្វើ�ើ�ការវិញិទេ� ដោ�យផ្លាាស់ ់ប្ដូូ�រទៅ�បម្រើ��ើការងារនៅ�វិសិ័័យផ្សេ�េង ឬ
ស្វែ�ែងរកការងារនៅ�កន្លែ�ែងផ្សេ�េង។

ប្រា�ក់់ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ�ជាមធ្យយម (ប្រា�ក់ចំំណូលសុុទ្ធធក្រោ��យកាត់់
ពន្ធធ) របស់់កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ� វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បាន និិងកំំពុុងមានស្ថិិ�រភាព ថែ�មទាំងំ
មានការកើ�ើនឡើ�ើងពីី 232 ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយខែ� (ឆំ្នាំ�2019) 
ដល់់ 234 ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ (ឆំ្នាំ �2020) ដល់់ 256 ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ 

(ឆំ្នាំ �2021)30។   ដូូច្នេះ�ះ� កម្មមករនិិយោ�ជិិតម្នាាក់ ់នៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ រកចំំណូលបានបន្ថែ�ែម 
9.7% កុ្នុ�ងមួួយខែ�នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ធៀ�ៀបនឹឹងឆំ្នាំ�2020។

ស្ថិិ�រភាពនៃ�ប្រា�ក់ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ� អាចដោ�យសារតែ�ការបន្តត
កើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�អប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដែ�ល
បានកំំណត់់សម្រា�ប់់វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។ ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានកំំណត់់នៅ� US$ 
190/192/194/200 រៀ�ៀងគ្នាាសម្រា�ប់ ់ឆំ្នាំ � 2020/21/22/2331។ 
ដូូចដែ�លបានឃើ�ើញនៅ�កុ្នុ�ងរូូបភាព 4 ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាម
បទប្បបញ្ញញត្តិិ� ដែ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន អនុុវត្តតចំំពោះ�ះតែ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  បាន និិងកំំពុុង
កើ�ើនឡើ�ើងជារៀ�ៀងរាល់់ឆំ្នាំ �ចាប់់តាំំងពីីឆំ្នាំ �2003 មក ដោ�យមាន
កំំណើ�ើន  12.7% (ជាមធ្យយម) ជារៀ�ៀងរាល់់ឆំ្នាំ �ចន្លោះ�ះ �
ឆំ្នាំ �2003-2022។ ការកើ�ើនឡើ�ើងនេះ�ះ គឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់
ត្រី�ីភាគីី ដែ�លត្រូ�ូវបានសម្រ�បសម្រួ�ួលដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល
អប្បបបរមា និិង ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី ីវៈ� អម
ជាមួួយនឹងតំំណាងកម្មមករនិិយោ�ជិិត និិយោ�ជក និិងរដ្ឋាាភិ ិបាល។

Workers in garment, footwear, 
travel goods sector (left axis)

Nominal average monthly 
eaming (garment, footwear, 
travel goods workers, right axis)

Statutory Minimum Wage 
(garment, footwear, travel 
goods sector, right axis)
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តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�និិយតកម្មមសម្រា�ប់់អតិផរណា អត្រា�កំំណើ�ើន នៃ�
ប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមពិតសម្រា�ប់់ពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ គឺឺមានស្ថិិ�រភាព។ 
ប្រា�ក់ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ�មធ្យយមពិិតរបស់កម្មមករនិិយោ�ជិិតកុ្នុ�ងវិស័ិ័យ
កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺត្រឹ�ឹមតែ� 217 
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� 32 នៅ�ឆំ្នាំ�2020 និិងបានកើ�ើនឡើ�ើងដល់់ 232 
ដុុល្លាា រក្នុុ�ងមួួយខែ�នៅ�ឆំ្នាំ�2021។ ការកើ�ើនឡើ�ើងនេះ�ះប្រា�ក់់ចំំណូល
ពិិត អាចដោ�យសារតែ�អត្រា�អតិផរណាមានកម្រិ�តទាបនៅ�កុ្នុ�ង
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងអំំឡុុងរយៈៈពេ�លនោះ�ះ។

អតិផរណា បាន និិងកំំពុុងមានការកើ�ើនឡើ�ើងចាប់់តាំំងពីី
ដើ�ើមឆំ្នាំ�2022 មក ប៉ុុ�ន្តែ�ែ និិងកាលពីីពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ បានឈាន

ដល់់កម្រិ�ិតកំំណត់់ត្រា�ខ្ពពស់់កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល 10 ឆំ្នាំ �ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ។ 
ស្ថិិ�តិិផ្លូូ�វការពីីវិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិិ បង្ហាា ញថា សន្ទទស្សសន៍៍តម្លៃ�ៃទំំនិញ
អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ (CPI) នៅ�កម្ពុុ�ជា បានមានការកើ�ើនឡើ�ើង 5.9% 
នៅ�ត្រី�មាសទី 1 ឆំ្នាំ �2022 បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2021។ 
ឥទ្ធិិ�ពលមិិនល្អអនៃ�អតិផរណាមកលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូលពិិតរបស់កម្មមករ
និិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ នៅ�មិិនទាន់់មានការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់់នៅ�ឡើ�ើយទេ� ទោះ�ះបីីជា
ការគណនាបណ្ដោះ�ះ� អាសន្ននដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិិផ្លូូ�វកា របង្ហាា ញអំំពី
ការថយចុះះ� 1.5% ទៅ�លើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ�ពិតនៅ�ត្រី�ីមាសទី 
1 ឆំ្នាំ �2022 (US$ 228) បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2021 
(US$ 232)។

ភាពញឹកញាប់់នៃ�ការកំំណត់់ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមា មានភាព
ខុុសគ្នាា តាមប្រ�ទេ�សនីមួួយៗ។ មិិនមានប្រ�ការតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដែ�ល
ចែ�ងអំំពីភាពញឹកញាប់់នៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិលើ�ើប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល
អប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នៅ�កុ្នុ�ងច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមា
របស់់កម្ពុុ�ជានោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ ទោះ�ះបីីជាមានបញ្ញញត្តិិ�ចែ�ងក៏៏ដោ�យ ក៏៏
ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិ 
និិងបង្កើ�ើ�នជារៀ�ៀងរាល់់ឆំ្នាំ �ចាប់់តាំំងពីីឆំ្នាំ �2013 មកនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស
កម្ពពជា មកទល់់បច្ចុុ�ប្បបន្ននគឺអស់់រយៈៈពេ�ល 10 ឆំ្នាំ �ជាប់់គ្នាាហើ �ើយ។ 
បណ្ដាាប្រ �ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងតំំបន់់ មានបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ក្នុុ�ងការ
ត្រួ�តពិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិទៅ�លើ�ើប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�
យ៉ាា ងតិិចមួួយឆំ្នាំ�ម្ដដង (វៀ�ៀតណាម) រៀ�ៀងរាល់់ពីីរឆំ្នាំ �ម្ដដង (មីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា  
ឬម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�) និិងរៀ�ៀងរាល់់ប្រាំ�ំឆំ្នាំ � (បង់ក្លាាដែ �ស)។ ការរាតត្បាាត
ជាសកលនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19 បាននាំំឱ្យយមានការលើ�ើកលែ�ងចំំពោះ�ះវដ្ឋឋនៃ�
ការត្រួ�ពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិទាំំងនេះ�ះនៅ�កុ្នុ�ងបណ្ដាាប្រ �ទេ�សជាក់់លាក់់
មួួយចំំនួួន។ 

នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ប្រ�ចាំំខែ�របស់់
កម្ពុុ�ជា ត្រូ�ូវបានកំំណត់់យក US$ 194។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លនេះ�ះ 
គឺឺអនុុវត្តតចំំពោះ�ះតែ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ ប្រ�សិិនបើ�ើធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងគូូប្រ�ជែ�ងនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល
អប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�របស់់កម្ពុុ�ជា គឺឺមានកម្រិ�តខ្ពពស់់ជាង
ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លនៅ�មីីយ៉ាា ន់់មា សាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាមានិិតឡាវ ក៏៏ចជា
តំំបន់ជាក់់លាក់់នៃ�ប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម និិងឥណ្ឌូូ�នេ �ស៊ីី�ផងដែ�រ។ ការ
ត្រួ�តពិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិលើ�ើប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�របស់់
កម្ពុុ�ជា សម្រា�បឆំ្នាំ�2023 បច្ចុុ�ប្បបន្ននគឺកំំពុុងតែ�អនុុវត្តត។ គ្រោ��ង
ពេ�លវេេលាសម្រា�ប់់កិិច្ចចពិភាក្សាានេះ�ះ គឺឺចាប់់ពីីខែ�កក្កកដា ដល់់ខែ�កញ្ញាា  
ឆំ្នាំ �2022 ហើ�ើយនៅ�ដើ�ើមខែ�តុុលា រដ្ឋាាភិ ិបាលបានយល់់ព្រ�មដំំឡើ�ើង
ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមា ដល់់ US$ 200 ក្នុុ�ងមួួយខែ� (ពីី US$ 
194)។ ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លដែ�លបានព្រ�មព្រៀ��ៀងថ្មីី�នេះ�ះ នឹឹងត្រូ�ូវអនុុវត្តតពីី
ថ្ងៃ�ៃទី1 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2023។34

ទោះ�ះបីីជាមានភស្តុុ�តាងបញ្ជាាក់ ់ថា ការអភិវឌ្ឍឍឧស្សាាហកម្មមនាំំចេ�ញ
ដូូចជា ឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រជាដើ�ើម អាចចូលរួមួចំំណែ�ក
ដល់់កំំណត់់សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចក៏៏ដោ�យ ក៏៏សក្ដាានុុព លនៃ�ឧស្សាាហកម្មមនេះ�ះ
ក្នុុ�ងការផ្ដដល់នូូវលទ្ធធផលសង្គគមប្រ�កបដោ�យភាពវិជិ្ជជមាន នៅ�តែ�
ពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើគុុណភាពការងារ និិងតថភាពនៃ�លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ
នៅ�តាមកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការនីីមួួយៗ។ ឧស្សាាហកម្មមនេះ�ះទាំងំមូូល ក៏៏គួួរតែ�
មានភាពធន់់គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ក្នុុ�ងការទប់់ទល់់នឹឹងឥទ្ធិិ�ពលនានា។ ការ
រាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19 និិងការបង្អាាក់ ់ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិង
តម្រូ�ូវការពាក់់ព័័ន្ធធ បានបង្ហាា ញអំំពីលក្ខខខណ្ឌឌ ទទេ�នៃ� កង្វះះ�ភាពធន់់
ពេ�ញលេ�ញនៅ�កុ្នុ�ងវិសិ័័យ (មិិនត្រឹ�មតែ�នៅ�កម្ពុុ�ជាប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ� ) 
ដើ�ើម្បីី�ធានាថាវិសិ័័យនេះ�ះជាយានសម្រា�ប់់ការងារល្អអប្រ�សើ�ើរ និិងការ
អភិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីរភាព។35  
 
កំំណើ�ើន នៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រនាំំចេ�ញនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា គឺឺត្រូ�ូវបាន
ជំំរុុញតាមរយៈៈកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមទ្វេ�េភាគីី ឆំ្នាំ �1999 
ប្រ�កបដោ�យភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិតរវាងកម្ពុុ�ជា និិងសហរដ្ឋឋ
អាមេ�រិកិ ដែ�លកំំណត់់លក្ខខខណ្ឌឌ ការនាំំចេ�ញទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារ
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ដោ�យឈរលើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ កែ�លម្អអលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ
នៃ�វិសិ័័យនេះ�ះ។ អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ រួមួជាមួួយនឹងរដ្ឋាាភិ ិបាល
កម្ពុុ�ជា និិងរោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រកម្ពុុ�ជា បានដាក់ចេ�ញនូូវគំំនិតផ្ដួួ�ចផ្ដើ�ើ�ម
តាមដានត្រួ�ួតពិនិិត្យយ ដើ�ើម្បីី�តាមដានការកែ�លម្អអនេះ�ះ ដែ�លបាន
ក្លាាយ ជាគម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជា (BFC) របស់់

អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ និិងសាជីីវកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ (ILO-
IFC)។ គំំនិតផ្ដួួ�ចផ្ដើ�ើ�មនេះ�ះ បន្តតបម្រើ��ើ36 ដល់់តួួនាទីីដ៏៏សំំខាន់់មួួយ
នៅ�កុ្នុ� ងការគូូសបង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញនូូវការកែ�លម្អអការងារបានល្អអ
ប្រ�សើ�ើរ និិងឱនភាពនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ ព្រ�មទាំងំសម្រ�បសម្រួ�ួលកិិច្ចច
សន្ទទនា និិងការរៀ�ៀបចំំផែ�នការជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រកុ្នុ�ងចំំណោ�មភាគីី
ពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់វិសិ័័យ ដែ�លតំំណាងឱ្យយរដ្ឋាាភិ បាល សមាគមកម្មមករ
និិយោ�ជិិត និិងសមាគមនិយោ�ជក។

គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជា មានការចូូលរួមួពី
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននីមួួយៗនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ តាមរយៈៈការវាយតម្លៃ�ៃអនុុលោ�ម
ភាពប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើនីីតិិកម្មមជាតិិ និិងបទដ្ឋាានព លកម្មម
អន្តតរជាតិិ។ គ្រ�ប់់រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
ទាំងំអស់់ ទទួួលបានការវាយតម្លៃ�ៃដែ�លមិិនបានប្រ�កាសនេះ�ះ 
ដោ�យមាននូវការវាយតម្លៃ�ៃរងដែ�លជ្រើ��ើសរើើ�ស កុ្នុ�ងការទទួលបាន
បន្សំំ�នៃ�ការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លឯកទេ�ស និិងសេ�វាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់។ 
របាយការណ៍៍កម្មមវិធិីីអំំពីលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីការវាយតម្លៃ�ៃអនុុលោ�ម
ភាព គឺឺកំំពុុងបូូកសរុុប។ តួួអង្គគនៅ�កុ្នុ�ងខ្សែ�ែច្រ�វាក់់ផ្គគត់់ផ្គគង់់ ដូូចជាម៉ាា ក
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ អាចចូលមើ�ើលរបាយការណ៍៍រោ�ងចក្រ�នីមួួយៗបាន
ដោ�យឥតគិតថ្លៃ�ៃ។ គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់តែ�ប្រ�សើ�ើរ ក៏៏រាយការណ៍៍
ជាសាធារណៈៈផងដែ�រអំំពីលទ្ធធផលអនុុលោ�មភាព នៅ�កម្រិ�ិត
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នទៅ�លើ�ើបញ្ហាា នៃ�អនុុលោ�មភាព។

	 b. ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបប្រា�ក់់ឈ្នូូ� លអប្បបបរមាប្រ�ចំាំខែ�តាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សនំាំចេ�ញ      
            សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរដែ�លបានជ្រើ�ើ�សរើ�ើស
            (ដុុល្លាា រអាមេ�រិិកក្នុុ�ងមួួយខែ�)

រូូបភាព 5 ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ខុុសៗគ្នាា នៅ�ទូូទាំងំប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�។ ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបនេះ�ះ ផ្ដដល់់នូូវទស្សសនៈៈចំំពោះ�ះថ្លៃ�ៃដើ�ើមកម្លាំំ �ងពលកម្មមមូូលដ្ឋាាន  និិងការប្រ�កួួត
ប្រ�ជែ�ងនៃ�ប្រ�ទេ�សនីមួួយៗ33។ 

រូូបភាព 5៖ ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នៃ�បណ្ដាាប្រ �ទេ�សដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស នៅ�តំំបន់់អាស៊ីី�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ �2022 (ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយរូូបភាព 5៖ ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នៃ�បណ្ដាាប្រ �ទេ�សដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស នៅ�តំំបន់់អាស៊ីី�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ �2022 (ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយ
ខែ�)ខែ�)

*ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នៃ�សាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាមានិិតឡាវ នឹឹងចូូលជាធរមានពីីថ្ងៃ�ៃទីី1 ខែ�សីហា ឆំ្នាំ�2022។
សម្គាាល់ ់៖ ប្រ�ទេ�សមួួយចំំនួួនមានប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�លើ�ើសពីមួួយ (អនុុវត្តតចំំពោះ�ះតំំបន់់ភូូមិិសាស្ត្រ�រផ្សេ�េងៗគ្នាា ) ដែ�ល
ក្នុុ�ងករណីីនោះ�ះ អត្រា�ទាបបំំផុុត និិងអត្រា�ខ្ពពស់់បំំផុុត គឺឺមានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងតារាងជាពណ៌បៃ�តង។
ប្រ�ភព៖ www.aseanbriefing.com, wageindicator.org, Dezan Shira & Associates (អត្ថថបទសង្ខេ�េបអំំពីវៀ�ៀតណាម , អត្ថថបទសង្ខេ�េប
អំំពីចិិន ) និិងអាជ្ញាា ធរពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់ប្រ�ទេ�ស។

៥. លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារនៅ�កុ្នុ�ងវិិស័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ
    នៅ�     កមុ្ពុ�ជា
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ទិិន្ននន័យថ្មីី�បំំផុុត និិងគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យដែ�លមានសម្រា�ប់់វាយតម្លៃ�ៃ
លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារដែ�លកំំពុុងបូូកសរុុបនៅ�កម្ពុុ�ជា បានមកពីឆំ្នាំ�
រហូូតមកដល់់ការរាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19។ ពេ�លវេេលា
នេះ�ះគឺឺជាពេ�លវេេលាមួួយដែ�លការអាក់់ខាននៅ�កុ្នុ�ងវិស័ិ័យបានបង្ខំំ�

ឱ្យយកម្មមវិធិីីងាកចេ�ញពីីគំំរូូស្តតង់់ដារនៃ�ការវាយតម្លៃ�ៃ។ ទិិន្ននន័័យនេះ�ះ 
បង្ហាា ញអំំពីី រូូបភាពខុុសគ្នាា នៃ�ស្ថាាន ភាពបច្ចុុ� ប្បបន្នន នៃ�លក្ខខខណ្ឌឌ
ការងារនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ។ 

ឧទាហរណ៍៍ ការមិិនអនុុលោ�មតាមការទូូទាត់់ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមា 
ដូូចដែ�លបានតម្រូ�ូវដោ�យច្បាាប់់ (ក្នុុ�ងចំំណោ�មរោ�ងចក្រ�ចំំនួួន 404 
ដែ�លបានវាយតម្លៃ�ៃ) នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លនោះ�ះ គឺឺមាន 21%។ 
ទោះ�ះបីីជាមានក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមួួយក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រាំ�ំក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន រកឃើ�ើញថា
មិិនអនុុលោ�មតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ទាំងំនេះ�ះក៏៏ដោ�យ ក៏៏តួួលេ�ខនេះ�ះ
បង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញអំំពីការកែ�លម្អអយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងពីីរយៈៈពេ�លវាយតម្លៃ�ៃ
ពីីមុុន។ នៅ�ក្នុុ�ងកម្រ�ងម៉ោ�ោ ងការងារ ស្រ�បពេ�លមានក្រុ�ុមហ៊ុុ�នតែ� 
23% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ដែ �លមិិនអនុុលោ�មតាមម៉ោ�ោ ងទៀ�ៀងទាត់់ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
ចំំនួួន 77% គឺឺមិិនអនុុលោ�មតាមទិិដ្ឋឋភាពមួួយចំំនួួននៃ�បទប្បបញ្ញញត្តិិ�
អំំពីការងារបន្ថែ�ែមម៉ោ�ោ ង។37  

ការមិិនអនុុលោ�មតាមនៅ�កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកភាគច្រើ��ើននៃ�បទដ្ឋាានព លកម្មម
ស្នូូ�លរបស់់អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ - ពលកម្មមកុុមារ ការរើើ�សអើ�ើ ង 
ពលកម្មមដោ�យបង្ខំំ� និិងសេ�រីភីាពខាងសមាគម/ការចរចា
សមូហភាព - គឺឺត្រូ�ូវបានរកឃើ�ើញជាប់់ៗគ្នាា ថាមានកម្រិ�តទាប ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
បញ្ហាា ទាំងំនេះ�ះក៏៏អាចមានលក្ខខណៈៈកាន់តែ�លំំបាកសម្រា�ប់បុុគ្គគលិិក
គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងការស្វែ�ែងរក។

គិិតត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ�2022 បទដ្ឋាានព លកម្មមស្នូូ�លទីីប្រាំ�ំថ្មីី�របស់់អង្គគការ
ពលកម្មមអន្តតរជាតិិ គ្រ�បដណ្ដដប់ ់លើ�ើសុុវត្ថិិ�ភាព និិងសុុខភាពការងារ
នៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ (OSH)។ ស្ទើ�ើ�រតែ�ជិិតមួួយភាគបួួននៃ�សំំណួអំំពី
ឧបករណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃអនុុលោ�មភាពរបស់គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់់តែ�
ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជា គឺឺផ្ដោ�ោតលើ�ើសុុវត្ថិ ិ�ភាព និិងសុុខភាពការងារ ហើ�ើយ
ទិិន្ននន័យចុុងក្រោ��យដែ�លមាននៅ�ទូូទាំងំវិសិ័័យ បង្ហាា ញអំំពីីបញ្ហាា
ប្រ�ឈមដែ�លកំំពុុងកើ�ើតមានចំំពោះ�ះការសម្រេ��ចឱ្យយបានអនុុលោ�ម
ភាពតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាតិិ ដែ�លមានចាប់់ពីីការត្រៀ��ៀមរៀ�ៀបចំំពេ�ល
មានអាសន្នន (ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន 68% មិិនអនុុលោ�មតាម) រហូូតដល់់សេ�វា
សុុខភាព និិងការសង្គ្រោះ��ះ�ប ឋម (ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន 92% មិិនអនុុលោ�ម
តាម)។38  

លើ�ើសពីនេះ�ះ លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រនៅ�កម្ពុុ�ជា គឺឺ
ត្រូ�ូវបានសិក្សាាជាញឹឹកញាប់់ដោ�យអ្ននកស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិង
អន្តតរជាតិិផងដែ�រ។39 គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជា 
លើ�ើកទឹកចិត្តត និិងសម្រ�បសម្រួ�ួលការស្រា�វជ្រា�វឯករាជ្យយទៅ�លើ�ើ
ស្ថាាន ភាពនៃ�ឧស្សាាហកម្មមនេះ�ះ និិងលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ
នេះ�ះ។ ការស្រា�វជ្រា�វនេះ�ះ បានចូលរួមួចំំណែ�កដល់់ការបំំពេ�ញ
ចំំណេះ�ះដឹឹងអំំពីីការងារដែ�លត្រូ�វលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឱ្យយមានការកែ�លម្អអ
ទៅ�លើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ ក៏៏ដូូចជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�លមិិនទាន់់បាន
ដោះ�ះស្រា�យផងដែ�រ។ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដែ�លមានទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយម៉ាា ក
អន្តតរជាតិិដែ�លមានកេ�រ្តិ៍៍  �ឈ្មោះ�ះ�ល្បីី�  គឺឺទំំនងជាមានលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ
ល្អអប្រ�សើ�ើរ ហើ�ើយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដែ�លបានប្ដេ�េជ្ញាា ចិិត្តតក្នុុ�ងការកែ�លម្អអ
លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ គឺឺទំំនងជាអាចបន្តតរួចួផុុតពីឥទ្ធិិ�ពលអវិជិ្ជជមាននៃ�
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ ដំំណើ�ើ រការនៃ�ការរាយការណ៍៍អំំពីលទ្ធធផលវាយតម្លៃ�ៃ
អនុុលោ�មភាពជាសាធារណៈៈ ក៏៏ទំំនងជាជំំរុុញដល់់ការកែ�លម្អអ
ជាបន្តតបន្ទាា ប់់នៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ហើ�ើយការអន្តតរាគមន៍៍ទាំងំមូូលរបស់់
គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជា គឺឺមានលក្ខខណៈៈគាំំទ្រ�
ដល់់ការលើ�ើកកម្ពពស់ផលិិតភាពនៅ�កន្លែ�ែងការងារផងដែ�រ។

ការស្រា�វជ្រា�វឯកទេ�ស ក៏៏អាចរកឃើ�ើញបញ្ហាា ប្រ�ឈមនានាសម្រា�ប់់
កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លការវាយតម្លៃ�ៃអនុុលោ�មភាពធម្មមតាមិិនអាច
រកឃើ�ើញ។ ឧទាហរណ៍៍ ការបៀ�ៀតបៀ�ៀនផ្លូូ�វភេ�ទ គឺឺជាបញ្ហាា មួួយដែ�ល
ពិិបាកក្នុុ�ងការរកឃើ�ើញបំំផុុតពីការវាយតម្លៃ�ៃអនុុលោ�មភាព ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
បានរាយការណ៍៍យ៉ាា ងជាប់់លាប់់នៅ�កុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងចំំណោ�ម
កម្មមករនិិយោ�ជិិត។ ការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា ល និិងការប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់់
របស់គម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កមុ្ពុ�ជាទៅ�លើ�ើប្រ�ធានបទ
នានា ក៏៏ដូូចជាសេ�វាប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់់នានា ក៏៏ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រា�កដថា ប្រ�ព័័ន្ធធ
គ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល គឺឺមានភាពយុុត្តិិ�ធម៌៌ និិងតម្លាា ភាព ដែ�លអាច
ជួួយដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា នៅ�កុ្នុ�ងវិស័ិ័យនេះ�ះបាន។40 ការស្រា�វជ្រា�វ
ផ្សេ�េងៗបង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញអំំពីីការលំំបាកជាបន្តតបន្ទាា ប់់ចំំពោះ�ះកម្មមករ
និិយោ�ជិិតក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល និិងក្រោ��យពេ�លការរាតត្បាាតជាសកល
នៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19 នៅ�ពេ�លដែ�លអសន្តិិ�សុុខការងារ កង្វះះ�ការគាំំពារ
សង្គគមពេ�ញលេ�ញ និិងជីីវភាពងាយរងគ្រើ��ើ គឺឺត្រូ�ូវបាណបង្ហាា ញឱ្យយ
ឃើ�ើញ និិងផ្សាារភ្ជាាប់ ់ទៅ�នឹឹងគំំរូូអាជីីវកម្មមនៅ�តាមខ្សែ�ែច្រ�វាក់់ផ្គគត់់ផ្គគង់់
នៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រសកល។41 

សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជា បានទទួួលរងគ្រោះ��ះយ៉ាា ងធ្ងងន់់ធ្ងងរក្នុុ�ងអំំឡុុងឆំ្នាំ�2020 
និិង 2021។ ផលិិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុបរបស់់កម្ពុុ�ជា ជាប់់គាំំង 3.1% 
នៅ�ឆំ្នាំ�2020 (ការធ្លាាក់ ់ចុះះ�កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល 27 ឆំ្នាំ �មកនេះ�ះ) 
ដោ�យសារតែ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទទួលរងផលប៉ះះ�ពាល់់ពីីបញ្ហាា ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ 
និិងតម្រូ�ូវការបណ្ដាា លមកពីជំំងឺឺរាតត្បាាតជាសកល។ ការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បានធ្លាាក់ ់ចុះះ� 
10% នៅ�ឆំ្នាំ�2020 (ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងឆំ្នាំ�2019)។ 

ជាបន្តតបន្ទាា ប់់ ស្រ�បពេ�លដែ�លមានលទ្ធធភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺឺកូូវីដី-19 
បានកាន់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរជាងមុុន ដោ�យសារតែ�កម្មមវិធិីីចាក់់ថ្នាំំ �បង្កាា រដ៏៏

ជោ�គជ័័យកម្រិ�តខ្ពពស់់ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជាបានចាប់់ផ្ដើ�ើ�មស្ដាា រឡើ�ើងវិញិ 
ដោ�យទទួួលបានកំំណើ�ើន ផលិិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុប 3% នៅ�
ឆំ្នាំ�2021។ ផ្ទុុ�យទៅ�នឹឹងបណ្ដាាប្រ �ទេ�សផលិិតកម្មមសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រភាគច្រើ��ើន កម្ពុុ�ជាមិិនដែ�លបិិទ
រោ�ងចក្រ�របស់់ខ្លួួ�នទាំងំស្រុ�ុងស្រ�បពេ�លជាមួួយគ្នាានោះ �ះទេ� ដែ�ល
ទំំនងជាចូូលរួួមចំំណែ�កដល់ការប៉ះះ�ពាល់់កម្រិ�តទាបបង្កកឡើ�ើង
ដោ�យការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺនេះ�ះ បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងបណ្ដាាប្រ �ទេ�ស
ផលិិតកម្មមផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ 

កម្ពុុ�ជាបច្ចុុ�ប្បបន្នន (ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2022) គឺឺជាប់់ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់លេ�ខ 4 
ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សចំំនួួន 121 ប្រ�ទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងសន្ទទស្សសន៍៍ Nikkei 
ស្ដីី�ពីីការស្ដាា រប្រ�ទេ�សឡើ�ើងវិញិពីីជំំងឺឺកូូវីដី-19  ដោ�យឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងឱ្យយ
ឃើ�ើញអំំពីីសមត្ថថភាពរបស់ប្រ�ទេ�សកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងការរាតត្បាាតនៃ�
ជំំងឺឺកូូវីដី-19។ ស្ថិិ�តិិផ្លូូ�វការពីីក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម (MoC) ពិិតជា
បានបង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញថា ទោះ�ះជាយ៉ាា ងនេះ�ះក្ដីី� វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បន្សសល់់នូូវស្លាាកស្នាាម 
មួួយចំំនួួន។ ការបិិទ ឬផ្អាាករោ� ងចក្រ�ចំំនួន 134 រោ�ងចក្រ� គឺឺត្រូ�ូវ
បានកើ�ើតឡើ�ើង ដោ�យមានកម្មមករនិិយោ�ជិិតស្ទើ�ើ�រតែ�ជិត 45,000 
នាក់់បានបាត់់បង់ការងារនៅ�ចន្លោះ�ះ �ឆំ្នាំ �2020 និិង 2021។43  កម្មមករ
និិយោ�ជិិតភាគច្រើ��ើននៃ�កម្មមករនិិយោ�ជិិតទាំងំនេះ�ះ គឺឺជាស្ត្រី�ី� នេះ�ះបើ�ើ
យោ�ងតាមការវិភិាគយេ�នឌ័័ររហ័័សដោ�យអង្គគការ ឃែ�រកម្ពុុ�ជា ដែ�ល
ជាអ្ននកទទួលរងផលប៉ះះ�ពាល់់មិិនស្មើ�ើ�ភាពគ្នាាដោ �យសារតែ�ជំំងឺឺកូូវីដី-
19។ បញ្ហាា ធំំបំំផុុតដែ�លស្ត្រី�ី�ទាំងំនេះ�ះបានជួួបប្រ�ទះះនោះ�ះគឺឺ i) កង្វះះ�
ប្រា�ក់់ចំំណូល/បាត់់បង់ការងារ និិង ii) បញ្ហាា ថប់់អារម្មមណ៍៍ និិង
សម្ពាាធផ្លូូ�វចិ ិត្តតកើ�ើនឡើ�ើង។44 

រដ្ឋាាភិ បាលកម្ពុុ�ជា បានចាត់់វិធិានការដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់វិសិ័័យ នេះ�ះ 
និិងកម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លរងផលប៉ះះ�ពាល់់។ និិយោ�ជកបានទទួួល៖

កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បានទទួួលការគាំំទ្រ�ជាក់់លាក់់ដូូចជា៖

៦. វិិស័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរកុ្នុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ-19  
    និិងការគាំទំ្រ�ដែ�លទទួួលបានពីីរដ្ឋាា ភិិបាល

i.	 រយៈៈពេ�លលើ�ើកលែ�ងពន្ធធ (ពីីពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូល
សាជីីវកម្មម)។

ii.	 ការលើ�ើកលែ�ងពីីការទូូទាត់់ភាគទានជាតិិសន្តិិ�សុុខ
សង្គគម (ការគ្រ�បដណ្ដដប់ ់លើ�ើសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពកម្មមករ
និិយោ�ជិិត ជំំងឺឺ/របួួសពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការងារ និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ់
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ) ជូូនដល់់បេ�ឡាជាតិិរបប
សន្តិិ�សុុខសង្គគម (បសស)45។ 

iii.	 ការកាត់់បន្ថថយពន្ធធលើ�ើអគ្គិិ�សនីសម្រា�ប់ឧស្សាាហកម្មម/
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យចំំនួួនបួួន - ផលិិត កសិកម្មម 
ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងសេ�វាកម្មម (ខែ�មិថុុនា ដល់់ខែ�តុុលា 
ឆំ្នាំ�2020)។

i.	 គម្រោ��ងគាំំទ្រ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់់រដ្ឋាាភិ បាល (ចែ�ក
សាច់់ប្រា�ក់) ដែ�លគម្រោ��ងនេះ�ះគឺឺទូូទាត់់ជូូនកម្មមករ
និិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើចំំនួួនថ្ងៃ�ៃធ្វើ�ើ�ការ
ដែ�លបានផ្អាាក ។ 61,500 រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា US$ 
15.5) ត្រូ�ូវបានទូទាត់់ជូូនកម្មមករនិិយោ�ជីីតដែ�លត្រូ�ូវ
បានផ្អាាកកិ ច្ចចសន្យាាសម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល 7 ទៅ� 10 ថ្ងៃ�ៃ 
123,000 រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា US$ 30.5) សម្រា�ប់់អ្ននក
ដែ�លបានផ្អាាកពី  11 ទៅ� 20 ថ្ងៃ�ៃ និិង 164,000 រៀ�ៀល 
(ប្រ�មាណជា US$ 41) សម្រា�ប់់អ្ននកដែ�លបានផ្អាាកពី  
21 ថ្ងៃ�ៃដល់់មួួយខែ�។ កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ចំំនួួន 
329,541 នាក់់ បានទទួួលអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពីីគម្រោ��ងនេះ�ះ
កុ្នុ� ង រ យៈៈ ពេ� ល ពីី រ ឆំ្នាំ � នៃ� កា រ អនុុវត្ត   ត គ ម្រោ�� ង នេះ�ះ 
(ខែ�មិថុុនា ឆំ្នាំ �2020 - ខែ�មិិថុុនា ឆំ្នាំ �2022)។46 

ii.	 កម្មមវិធិីីគាំំទ្រ�តាមរយៈៈការចែ�កប្រា�ក់របស់រដ្ឋាាភិ បាល
សម្រា�ប់់កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។ ការចែ�កប្រា�ក់់
នេះ�ះ គឺឺជាការទូូទាត់់តែ�មួយលើ�ើកនូវទឹឹកប្រា�ក់់ចំំនួួន US$ 
40 ដែ�លបានផ្ដដល់់ជនដល់់កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លមិិន
អាចទៅ�ធ្វើ�ើ�ការបាន ដោ�យសារតែ�ការបិិទខ្ទទប់់របស់់
រដ្ឋាាភិ បាល។ ការគាំំទ្រ�នេះ�ះ ត្រូ�ូវបានផ្ដដល់់ជូូននៅ�ក្នុុ�ង
តំំបន់មានអាសន្ននកម្រិ�តខ្ពពស់់ចំំនួួនបីតំំបន់់ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  មាន
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ដូូចជា (1) រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ (2) ក្រុ�ុងតាខ្មៅ�ៅ  ខេ�ត្តត
កណ្ដាា ល និិង (3) ខេ�ត្តតព្រះ�ះសីីហនុុ។47 

iii.	 ជំំនួួយសង្គគមរបស់់រដ្ឋាាភិ បាល។ កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លឆ្លលងជំំងឺឺកូូវីដី-19 (ពីីព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ 20 
កុុម្ភៈៈ� 2021) បានទទួួលការទូូទាត់់សាច់់ប្រា�ក់់តែ�មួួយ
លើ�ើកចំំនួួន US$ 40 ក្នុុ�ងកម្មមករនិិយោ�ជិិតម្នាាក់ ់។ ជំំនួួយ
នេះ�ះ គឺឺសម្រា�ប់់តែ�កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លរស់់នៅ�កុ្នុ�ង
រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ក្រុ�ុងតាខ្មៅ�ៅ នៃ�ខេ�ត្តតកណ្ដាា ល និិងខេ�ត្តត
ព្រះ�ះសីីហនុុប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។48 

iv.	 ការគាំំទ្រ�សម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារដែ�លមានអ្ននកស្លាាប់ ់។ គ្រួ�ួសារ 
នៃ�កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដែ�លបានស្លាាប់ ដោ�យសារជំំងឺឺ
កូូវីដី-19 (ក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ 20 កុុម្ភៈៈ� 2021) បាន
ទទួួលការផ្ដដល់់ជូូនសាច់់ប្រា�ក់់តែ�មួួយលើ�ើក និិងជំំនួួយ
មិិនមែ�នហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹងទឹឹកប្រា�ក់់ចន្លោះ�ះ � US$ 
110 និិង US$ 190 អាស្រ័�័យលើ�ើទំំហំំគ្រួ�ួសារ។49 

v.	 កម្មមវិធិីីបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លជំំនាញទន់សម្រា�ប់និិយោ�ជិិត
ដែ�លត្រូ�ូវបានផ្អាាក  (បញ្ឈឈប់់ការងារបណ្ដោះ�ះ� អាសន្នន)។ 
ការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លនេះ�ះ គឺឺត្រូ�ូវបានផ្ដដល់់ជូូនដោ�យ
ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី ីវៈ� (MLVT) 
ដើ�ើម្បីី�បណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លឡើ�ើងវិញិ និិងបំំប៉៉នជំំនាញរបស់់
កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លបានផ្អាាកកា រងារ។ កម្មមករ
និិយោ�ជិិតដែ�លបានស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតចុះះ�ឈ្មោះ�ះ� នៅ�កុ្នុ�ងកម្មមវិធិីី
បណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លជំំនាញទន់ បានទទួលប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល
អប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ចំំនួួន 20% បន្ថែ�ែម (ដែ�ល
ស្មើ�ើ�នឹឹង US$ 38 ក្នុុ�ងកម្មមករនិិយោ�ជិិតម្នាាក់ ់ក្នុុ�ងមួួយ
ខែ�)។ កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ចំំនួួន 68,000 
នាក់់ បានទទួួលអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពីីកម្មមវិធិីីនេះ�ះ
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 2 ឆំ្នាំ �នៃ�ការអនុុវត្តតគម្រោ��ងនេះ�ះ (ខែ�មិថុុនា 
ឆំ្នាំ�2020 - ខែ�មិិថុុនា ឆំ្នាំ �2022)។50

a.	 ពង្រឹ�ឹងធនធានមនុុស្សស ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នផលិិតភាព និិង
បង្កើ�ើ�តវិថិីីអាជីីពការងារសម្រា�ប់់កម្មមករ/និិយោ�ជិិតកម្ពុុ�ជា

•	 ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�មានការធានា 
ដែ�លត្រូ�វទូទាត់់ជូូនកម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិស័ិ័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ៖ ការ
ពិិន័័យ/ការផាកពិន័័យចំំពោះ�ះការមិិនអនុុលោ�មតាម។

•	 កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិ ង ផ លិិ ត ផ ល ធ្វើ�ើ�ដំំណើ  �ើ រ ជា ស្ត្រី�ី�ដែ � ល មា នច្បា ា ប់់
ឈប់់សម្រា�កមាតុុភាព 90 ថ្ងៃ�ៃ ទទូលបាន 120% នៃ�
ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសប្រ�ចាំំខែ�របស់់ពួួកគាត់់ ដែ�លកុ្នុ�ងចំំនួួន
ទឹឹកប្រា�ក់់នោះ�ះ 70% គឺឺត្រូ�ូវទូទាត់់ដោ�យបេ�ឡាជាតិិរបប
សន្តិិ�សុុខសង្គគម (បសស) និិង 50% គឺឺត្រូ�ូវទូទាត់់
ដោ�យនិយោ�ជករបស់់ពួួកគាត់់។ អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍នេះ�ះគឺឺ
អនុុវត្តតចំំពោះ�ះកម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ� នៅ�បេ�ឡា
ជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគមប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។57 

•	 ប្រា�ក់់រង្វាាន់ ់អតីតភាពការងាររបស់់កម្មមករនិិយោ�ជិិត នឹឹង
ត្រូ�ូវទូទាត់់រៀ�ៀងរាល់់ 6 ខែ�ម្ដដង។

៧. ការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិិស័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង
     និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ

វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកម្ពុុ�ជា 
បាន និិងកំំពុុងស្ថិិ�តក្រោ��មការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយផ្សេ�េងៗគ្នាា
ជាច្រើ��ើននៅ�កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លប៉ុុ�ន្មាាន ឆំ្នាំ�មកនេះ�ះ។ បញ្ជីី� ខាងក្រោ��មនេះ�ះ 
គ្រា�ន់់តែ�បង្ហាា ញអំំពីការអភិវឌ្ឍឍដែ�លមានឥទ្ធិិ�ពលបំំផុុតប៉ុុ� ណ្ណោះ�ះ�  
ដូូច្នេះ�ះ�គឺមិិនមានលក្ខខណៈៈលម្អិិ�តនោះ�ះទេ�៖

1.	 នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី21 ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ �2022 កម្ពុុ�ជាបានដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់ជា
ផ្លូូ�វការនូូវ “យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2022-2027” 
ដោ�យមានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពវិស័ិ័យនេះ�ះទៅ�ជា
ឧស្សាាហកម្មមមួួយដែ�លមានចីរភាព និិងភាពធន់់បរិសិ្ថាាន  
ដែ�លមានគុុណតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមកម្រិ�តខ្ពពស់់ និិងផលិិតផលពិិសេ�ស
ប្លែ�ែកពីគេ�។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះក៏៏មានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�ន
ឯករាជ្យយភាព ព្រ�មទាំងំពង្រឹ�ងលទ្ធធភាពព្យាាករណ៍៍ និិងស្ថិិ�រភាព
របស់់វិសិ័័យផងដែ�រ។ ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបានតាមចក្ខុុ�វិសិ័័យនេះ�ះ 
កម្ពុុ�ជាមានបំំណងអនុុវត្តតនូូវវិធិានការដូូចខាងក្រោ��ម៖

ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យប្រ�កបដោ�យចីរភាព និិងបរិយិា
ប័័ន្ននបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះមានគោ�លបំំណងរក្សាា និិងចាប់់
យកឱកាសទីផ្សាារថ្មីី�ៗ ទាំងំនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារអនុុគ្រោះ��ះមានស្រា�ប់់ និិង
ទីីផ្សាារកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីថី្មីី�ៗ (FTAs)52 ដូូចដែ�ល
បានពន្យយល់់លម្អិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែក 2ខ។

2.	 នៅ�ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2022 កម្ពុុ�ជាបានបង្កើ�ើ�នដែ�នកំំណត់់
ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសប្រា�ចាំំខែ� ដែ�លនឹឹងត្រូ�ូវស្ថិិ�តក្រោ��ម
ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសដល់់ 1,500,001 រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា 
US$ 375)53  ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នកម្រិ�តជីវភាពរស់់នៅ�របស់់កម្មមករ

និិយោ�ជិិតដែ�លមានប្រា�ក់់ចំំណូលទាប ក៏៏ដូូចជាមន្ត្រី�ី�រាជការ
របស់់រដ្ឋាាភិ បាលផងដែ�រ។ ប្រា�ក់ឧបត្ថថម្ភភ/អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍
មិិនមែ�នប្រា�ក់់ខែ� (ដូូចជាប្រា�ក់ឧបត្ថថម្ភភលើ�ើការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ/ការ
ស្នាាក់ ់នៅ� ជាដើ�ើម) របស់់កម្មមករនិិយោ�ជិិត គឺឺមិិនរួមួបញ្ចូូ� ល
នៅ�កុ្នុ�ងការគណនាពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់បៀ�ៀវត្សសរបស់ពួួកគាត់់នោះ�ះ
ទេ�។54  កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រភាគច្រើ��ើន មិិនចាំំបាច់់បង់ពន្ធធលើ�ើ
ប្រា�ក់់ចំំណូលទេ� ដោ�យសារតែ�ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លសុុទ្ធធប្រ�ចាំំខែ�
ជាមធ្យយមរបស់់ពួួកគាត់់ គឺឺត្រឹ�ឹមតែ� US$ 263 ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  
(ត្រី�ីមាសទីមួួយឆំ្នាំ�2022)។ លើ�ើសពីនេះ�ះ ដោ�យពិចារណា
ទៅ�លើ�ើប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាថ្មីី�សម្រា�ប់់ឆំ្នាំ �2023 និិងអត្ថថ
ប្រ�យោ�ជន៍៍ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�នកំំណត់់ត្រូ�ូវបានដំំឡើ�ើងបន្ថែ�ែមដល់់ 
1,500,001 រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា US$ 375) គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទី22 
ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �202255។

3.	 ការអភិវឌ្ឍឍផ្សេ�េងទៀ�ៀតពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍របស់់កម្មមករ
និិយោ�ជិិត (នៅ�កុ្នុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ) រួមួមាន៖56 

b.	 បន្តតកែ�លម្អអលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ និិងសុុខុុមាលភាពរបស់់
កម្មមករ/និិយោ�ជិិត 

c.	 លើ�ើកកម្ពពស់់ការវិនិិិយោ�គក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិងបរទេ�សនៅ�ក្នុុ�ង
ឧស្សាាហកម្មម ការផ្ដោ�ោតលើ�ើ ផលិិតផលគុុណតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម
កម្រិ�ិតខ្ពពស់់ គុុណភាពកម្រិ�តខ្ពពស់់ និិងពិិសេ�ស 

d.	 ទាក់ទ់ាញការវិនិិយិោ�គទៅ�លើ�ើការគាំំទ្រ�ឧស្សាាហកម្មម និងិ 
e.	 លើ�ើកកម្ពពស់  ពិិពិិ ធកម្មម ទីីផ្សាា រ សម្រា�ប់ កា រ នាំំចេ�ញ

ផលិិតផលសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។51

4.	 មានប្រ�សិិទ្ធធភាពពីថ្ងៃ�ៃទី01 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2018 កម្មមករនិិយោ�ជិិត
នៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
ជាស្ត្រី�ី� ទទួួលបានការគាំំទ្រ�ពីរដ្ឋាាភិ បាលចំំនួួន 400,000 
រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា US$ 100) នៅ�ពេ�លសម្រា�លកូូនទោ�ល 
800,000 រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា US$ 200) សម្រា�ប់់កូូនភ្លោះ�ះ � 
និិង 1,200,000 រៀ�ៀល (ប្រ�មាណជា US$ 300) សម្រា�ប់់
កូូនភ្លោះ�ះ �បី។

5.	 នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី27 ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�2022 ក្រ�សួងការងារ និិង
បណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� បានចេ�ញលិិខិិតបង្គាាប់ ់ជូូនដល់5់8 

ម្ចាាស់ ់ និិងអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងរោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទាំងំអស់់នៅ�កម្ពុុ�ជា តម្រូ�ូវឱ្យយម្ចាាស់ ់ 
និិងអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងអនុុលោ�មតាមលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវចំំនួន 31 
នៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកចម្បបងៗចំំនួួនប្រាំ�ំ មានដូចជា ក) បែ�បបទនៃ�
វិធិាន និិងបទប្បបញ្ញញត្តិិ�របស់់សហគ្រា�ស (ការផ្សសព្វវផ្សាាយ
ទូូលំំទូលាយ និិងបើ�ើកចំំហជាដើ�ើម) ខ) លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ 
(ការទូូទាត់់ត្រឹ�មត្រូ�ូវនៃ�ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមា និិងការងារថែ�ម
ម៉ោ�ោ ងដែ�លបានអនុុម័័ត  លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ/ច្បាាប់់ការងារ
ជាដើ�ើម) គ) លក្ខខខណ្ឌឌ សុុខភាព និិងសុុវត្ថិិ�ភាពការងារ 
(អនាម័យ ប្រ�ព័័ន្ធធខ្យយល់់ចេ�ញចូូល បរិកិ្ខាា រសង្គ្រោះ��ះ�ប ឋម
ជាដើ�ើម) ឃ) លក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�គម្រោ��ងសន្តិិ�សុុខសង្គគម (ការ
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�  និិងការទូូទាត់់នៃ�ហានិិភ័័យការងារ និិងគម្រោ��ង
ថែ�ទាំំសុុខភាពរបស់បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគមជាដើ�ើម) 
ង) លក្ខខខណ្ឌឌ ទំំនាក់់ទំំនងឧស្សាាហកម្មម (ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
សហភាពពាណិិជ្ជជកម្មម/សហជីព វិវិាទការងារជាដើ�ើម)។ 
បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគម ជាគម្រោ��ងធានារ៉ាាប់់រង
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការដោ�យរដ្ឋាាភិ ិបាលនៅ�ក្រោ��មក្រ�សួួងការងារ និិង
បណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� កន្លលងមកបានដាក់់ចេ�ញនូូវគម្រោ��ង
សន្តិិ�សុុខសង្គគមចំំនួួនបី ដែ�លអនុុវត្តតចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�ល
ធ្វើ�ើ�ការងារ/ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការនៅ�ក្រោ��មបញ្ញញត្តិិ�នៃ�ច្បាាប់់ការងារ
របស់់កម្ពុុ�ជា (រួមួទាំងំ កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)។ គម្រោ��ងគម្រោ��ង
សន្តិិ�សុុខសង្គគមទី 1សន្តិិ�សុុខសង្គគមទី 1 ដែ�លគ្រ�បដណ្ដដប់ ់លើ�ើរបួួសរបស់់កម្មមករ
និិយោ�ជិិត ជំំងឺឺពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការងារ និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ់ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
ការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ របានអនុុវត្តតនៅ�ពាក់់កណ្ដាា លឆំ្នាំ�2008 គម្រោ��ងគម្រោ��ង
សន្តិិ�សុុខសង្គគមទី ី2សន្តិិ�សុុខសង្គគមទី ី2  ដែ�លគ្រ�បដណ្ដដប់ លើ�ើសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាព59 

របស់់កម្មមករនិិយោ�ជិិត ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតនៅ�ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�2016 
និិង គម្រោ��ងសន្តិិ�សុុខសង្គគមទី 3គម្រោ��ងសន្តិិ�សុុខសង្គគមទី 3 ដែ�លគ្រ�បដណ្ដដប់ ់សោ�ធន
របស់់កម្មមករនិិយោ�ជិិត ត្រូ�ូវបានដាក់់ដំំណើ�ើ រការនៅ�ខែ�កក្កកដា 
ឆំ្នាំ�2022 ជាមួួយនឹងភាគទានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ជាក់់ស្ដែ�ែងពីីនិិយោ�ជក 
និិងកម្មមករនិិយោ�ជិិត ចាប់់ផ្ដើ�ើ�មពីថ្ងៃ�ៃទីី1 ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2022។60 

យោ�ងតាមអនុុក្រឹ�ត្យយរបស់់រដ្ឋាាភិ បាល (លេ�ខ 32 ដែ�លបាន
ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យនាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី4 ខែ�មីីនា 
ឆំ្នាំ �2021) គម្រោ��ងសោ�ធន នឹឹងត្រូ�ូវអនុុវត្តតចំំពោះ�ះបុុគ្គគល
ទាំងំអស់់ដែ�លធ្វើ�ើ�ការងារ និិងធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការនៅ�ក្រោ��មបញ្ញញត្តិិ�
នៃ�ច្បាាប់់ការងាររបស់់កម្ពុុ�ជា ដែ�លរួមួបញ្ចូូ� លនិិយោ�ជិិត/កម្មមករ
នៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លប្រាំ�ំឆំ្នាំ �ដំំបូងនៃ�ការអនុុវត្តត 
(ដំំណាក់់កាលទីី 1) អត្រា�ភាគទានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ចំំពោះ�ះគម្រោ��ង
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តារាង 4. ប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកំំពូលទាំងំ 15 កុ្នុ�ងនាមជាចំំណែ�កនៃ�ទីីផ្សាារផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រពិិភពលោ�ក តារាង 4. ប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកំំពូលទាំងំ 15 កុ្នុ�ងនាមជាចំំណែ�កនៃ�ទីីផ្សាារផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រពិិភពលោ�ក (គិិតជា
ភាគរយ) – កម្ពុុ�ជាឈរនោះ�ះលំំដាប់់លេ�ខ 6 នៅ�ឆំ្នាំ�2021

តារាង 5៖ ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា តារាង 5៖ ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា (គិិតជាលានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) កំំណើ�ើន   កំំណើ�ើន  (គិិតជាភាគរយ) និិងសមាសភាគចំំណែ�ក និិងសមាសភាគចំំណែ�ក
ទីីផ្សាារទីីផ្សាារ (គិិតជាភាគរយ)

1995 2005 2015 2018  2019 2020 2021

ប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 63.9 59.9 65.6 59.2 57.7 55.3 56.9

1.  ចិិន 19.2 31.1 46.6 40.1 37.6 35.2 37.2

2.  វៀ�ៀតណាម 0.7 1.3 4.2 4.3 4.5 4.4 5.2

3.  ហុុងកុុង តំំបន់់រដ្ឋឋបាលពិិសេ�ស ចិិន 31.0 20.3 7.8 6.0 5.5 5.6 4.5

4.  ឥណ្ឌាា 2.1 2.2 2.0 2.1 2.0 1.8 1.8

5.  សិិង្ហហបុុរី ី 0.4 0.7 0.9 1.4 1.4 1.5 1.7

6.  កម្ពុុ�ជា 0.0 0.0 0.2 0.8 1.3 1.8 1.6

7.  ឥណ្ឌូូ�នេ �ស៊ីី� 0.6 0.3 0.4 0.7 0.9 1.0 0.9

8.  ហ្វីី�លីីពីីន 0.7 0.3 0.7 0.8 1.0 0.7 0.9

9.  ថៃ� 3.0 0.9 0.5 0.5 0.6 0.4 0.5

10. U.A.E 0.1 0.3 0.3 0.4 0.4 0.4 0.4

11. មីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា 0.0 0.0 0.0 0.2 0.5 0.6 0.4

12. ទួួរគីី 0.2 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3

13. មិិកស៊ិិ�ក 0.6 0.3 0.3 0.2 0.3 0.3 0.3

14. បង់់ក្លាាដែ �ស 0.0 0.0 0.3 0.3 0.3 0.2 0.3

15. តៃ�វ៉ាា ន់់ ចិិន 3.0 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2

   ផ្សេ�េងៗ 36.1 40.1 34.4 40.8 42.3 44.7 43.1

ពិិភពលោ�ក 100 100 100 100 100 100 100

នេះ�ះគឺឺ 4% នៃ�ប្រា�ក់ឈ្នួួ�លដុុលរបស់់និិយោ�ជិិត (ដែ�ល
បែ�ងចែ�កស្មើ�ើ�គ្នាា រវាងនិិយិជិក និិងកម្មមករនិិយោ�ជិិត)។ បន្ទាា ប់់ពីី
ការអនុុវត្តតដំំណាក់់កាលទីីមួួយបានបញ្ចចប់់ អត្រា�ភាគទាន
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ចំំពោះ�ះគម្រោ��ង នឹឹងដំំឡើ�ើងទៅ� 8% នៃ�ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល
ដុុលរបស់់និិយោ�ជិិត (ដំំណាក់់កាលទីី 2) ដែ�លនឹឹងអនុុវត្តត
សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល 5 ឆំ្នាំ �ទៀ�ៀត។61 

ការពិិនិិត្យយស៊ីី�ជម្រៅ��៖ វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (TG) នៅ�កម្ពុុ�ជាការពិិនិិត្យយស៊ីី�ជម្រៅ��៖ វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (TG) នៅ�កម្ពុុ�ជា
នៅ�កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លគ្រា�ន់់តែ�មួយួសតវត្សសប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ការនាំំចេ�ញទំំនិញ
នៃ�វិស័ិ័យផលិតិផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់ក់មុ្ពុ�ជា បានហក់ឡើ�ើងពីីត្រឹ�មឹតែ� 
10.5 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ62  នៅ�ឆំ្នាំ�2012 ដល់ 1,495 លានដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2021។63  កមុ្ពុ�ជា បានចាប់់ផ្ដើ�ើ�មពីការមិនិសូវមានគេ�

ស្គាាល់ ន់ៅ�លើ�ើទីផី្សាារផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រពិភិពលោ�ក (ចំំណែ�ក
នាំំចេ�ញ 0.02% នៅ�ឆំ្នាំ�2012) រហូូតដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះជាប់់
ចំំណាត់់ថ្នាាក់ លេ�ខ 6 កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញកំំពូលៗ 
(ចំំណែ�ក 1.6% នៅ�ឆំ្នាំ�2021)។ បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ កមុ្ពុ�ជាគឺជឺាប្រ�ទេ�ស
នាំំចេ�ញមួួយកុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
នាំំមុុខគេ�កុ្នុ�ងចំំណោ�មបណ្ដាាប្រ �ទេ�សនៅ�កុ្នុ�ងអាស៊ាាន  (តារាង 4)។ 
ដោ�យទទួលួស្គាាល់ សក្ដាានុុព លរបស់ខ្លួួ�ន នៅ�កុ្នុ�ងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
អភិវឌ្ឍឍន៍វ៍ិស័ិ័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និងិផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
ឆំ្នាំ �2022-2027 រដ្ឋាាភិ បិាលកមុ្ពុ�ជាបានគូសបញ្ជាាក់ អំំពីផីលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រអាទិិភាពដែ�លចូូលរួួមចំំណែ�កយ៉ាា ងសំំខាន់់ចំំពោះ�ះការ
អភិវឌ្ឍឍសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច។

កំំណើ�ើនយ៉ា ា ងរហ័័សនៃ�វិស័ិ័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បង្កើ�ើ�តឡើ�ើង
យ៉ាា ងធំំពីសេ�ចក្ដីី�សម្រេ��ចរបស់រដ្ឋាាភិ បាលសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ដើ�ើម្បីី�
ពង្រី�កប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះទូូទៅ� (GSP)។ ការពង្រី�កប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះ
ទូូទៅ�ដែ�លបានចូលជាធរមាននៅ�ថ្ងៃ�ៃទី1ី ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�2016 និងិ
ផ្ដដល់ជូូនដល់កមុ្ពុ�ជា កុ្នុ�ងចំំណោ�មបណ្ដាាប្រ �ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត នូូវ
ការនាំំចេ�ញមិិនគិតពន្ធធគយនៃ�ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ �ើ រ ទៅ�កាន់
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ។ ដូូច្នេះ�ះ� មានការគួួរឱ្យយភ្ញាា ក់ផ់្អើ�ើ�លបន្តិិ�ចដែ�រ ដែ�ល
ចំំណែ�កនៃ�ការនាំំចេ�ញទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិមានការ
កើ�ើនឡើ�ើងជាលំំដាប់។ ស្ថិិ�តិផិ្លូូ�វការពីីអគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និងិរដ្ឋាាក រ
របស់ក់មុ្ពុ�ជា បង្ហាា ញថា នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ការនាំំចេ�ញផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់ក់មុ្ពុ�ជា 80% គឺដឺឹកឹជញ្ជូូ�នទៅ �កាន់សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 
ធៀ�ៀបនឹងការនាំំចេ�ញត្រឹ�ម 20% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� នៅ�ឆំ្នាំ�2012។ កំំណើ�ើន
នេះ�ះស្មើ�ើ�នឹងឹអត្រា�កំំណើ�ើន ជាមធ្យយម 102% កុ្នុ�ងមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�កាន់
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លពីឆំី្នាំ�2017-2021។ ទន្ទឹឹ�មនឹងនេះ�ះ 
ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតែ� 6% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ដែ �លត្រូ�វូបាន
នាំំចេ�ញទៅ�កាន់សហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�ឆំ្នាំ�2021 ដោ�យការនាំំចេ�ញ

នៅ�សល់ 14% គឺតឺ្រូ�វូបាននាំំចេ�ញទៅ�កាន់ទ់ៅ�ផ្សាារផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
(តារាង 5)។

ដោ�យសារតែ�ចំំណែ�កនាំំចេ�ញទាបនៃ�ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកមុ្ពុ�ជា
ទៅ�កាន់សហភាពអឺរ៉ុុ �ប ការដកចេ�ញដោ�យផ្នែ�ែកនៃ�គំំនិតផ្ដួួ�ចផ្ដើ�ើ�ម
អនុុគ្រោះ��ះអ្វីី�គ្រ�ប់យ៉ាា ង លើ�ើកលែ�ងតែ�អាវុុធរបស់សហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�
ឆំ្នាំ�202064  មានផលប៉ះះ�ពាល់់តិចិតួចទៅ�លើ�ើវិស័ិ័យផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទាំងំមូូល។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ ការដកចេ�ញនេះ�ះពិិតជាបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
មានការថយចុះះ�នៃ�ចំំណែ�ករបស់់ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កមុ្ពុ�ជា 
ដែ�លមានទិិសដៅ�នាំំចេ�ញទៅ�កាន់សហភាពអឺរ៉ុុ �ប។ ដោ�យមាននូវ
ផ្នែ�ែកពន្ធធផលិិតផលចំំនួន 5 ផ្នែ�ែកដែ�លបានរងផលប៉ះះ�ពាល់់ពីកីារ
ដកចេ�ញដោ�យផ្នែ�ែកនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះ សហភាពអឺរ៉ុុ �បចាប់់ផ្ដើ�ើ�មពី
ទិសិដៅ� 12% នៃ�ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រការរបស់ក់មុ្ពុ�ជា
នៅ�ឆំ្នាំ�2019 ទៅ�ជាត្រឹ�ម 6% នៅ�ឆំ្នាំ�2021 (ឬ 7% នៅ�ពេ�ល
រួមួបញ្ចូូ� លចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស)។  

ប្រ�ភព៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យរបស់់សន្និិ�សីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ (UNCTAD) (បានចូលមើ�ើលនៅ�ថ្អៃ�ៃទី16 ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�2022)។ ចំំណែ�ក

ភាគរយ គឺឺត្រូ�ូវបានគណនាដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើតម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញរបស់ប្រ�ទេ�ស។

សម្គាាល់ ់៖ U.A.E សម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើអារ៉ាាប់់រួមួ

ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា (គិិតជាលានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

2012 2016 2019 2020  2021
ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 2 52 792 740 1,192
ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 1 33 130 91 93
ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ 7 56 157 134 210

ow ជប៉ុុ�ន - - 59 48 54
ow ចិិន - - 28 24 41
ow ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - 9

សរុុប 10.5 140 1,079 965 1,495

អត្រា�កំំណើ�ើន នៃ�ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ� % r)

2012 2016 2019 2020  2021
ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ - 62% 131% -7% 61%
ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប - 83% 20% -30% 2%
ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ - 13% 49% -14% 56%

ow ជប៉ុុ�ន - - 19% -19% 13%
ow ចិិន - - 83% -14% 69%

សរុុប - 41% 94% -11% 55%
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ទិិសដៅ�ទីីផ្សាារចម្បបង (%)

2012 2016 2019 2020  2021
ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 20% 37% 73% 77% 80%
ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 10% 23% 12% 9% 6%
ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ 70% 40% 15% 14% 14%

ow ជប៉ុុ�ន - - 5% 5% 4%
ow ចិិន - - 3% 3% 3%
ow ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - 1%

សរុុប 100% 100% 100% 100% 100%

ប្រ�ភព៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យនៃ�សន្និិ�សីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ (UNCTAD) និិង អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ/វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ។

សម្គាាល់ ់៖ សន្និិ�សីីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍ (UNCTAD) អនុុលោ�ម ធ្វើ�ើ�សុុពលកម្មម និិងដំំណើ�ើ រការទិិន្ននន័័យជាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទដែ�លប្រ�មូូលបានពី

ប្រ�ភពជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិ។

សម្គាាល់ ់៖ ROW សម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើបណ្ដាាប្រ �ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

សម្គាាល់ ់៖ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី31 ខែ�មករា ឆំ្នាំ �2020 ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីសហភាពអឺរ៉ុុ �ប និិងបានចូលទៅ�ក្នុុ�ង រយៈៈពេ�លអន្តតរកាល។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី31 ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �2020 

រយៈៈពេ�លអន្តតរកាលបានបញ្ចចប់់ ហើ�ើយចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីទីីផ្សាារទោ�ល និិងសហភាពគយនៃ�សហភាពអឺរ៉ុុ �បជាផ្លូូ�វការ។ ដូូច្នេះ�ះ� ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �បនៅ�

រយៈៈពេ�លនៃ�ឆំ្នាំ�2012-2020 សម្ដោ�ោទៅ �លើ�ើប្រ�ទេ�សសមាជិិកអឺរ៉ុុ �បចំំនួួន 28 ប្រ�ទេ�ស ប៉ុុ�ន្តែ�ែចាប់់ពីីឆំ្នាំ �2021 តទៅ� ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �បសម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើប្រ�ទេ�សសមាជិិកអឺរ៉ុុ �បចំំនួួន 27 

ប្រ�ទេ�ស (មិិនមានចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស)។

ជារួមួ ការនាំំចេ�ញផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា បានធ្លាាក់ ់ចុះះ� 
11% នៅ�ឆំ្នាំ�2020 ដែ�លការធ្លាាក់ ់ចុះះ�ភាគច្រើ��ើនគឺដោ�យសារតែ�ការ
រាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺឺ។ នៅ�ឆំ្នាំ�ដដែ�លនោះ�ះ៖

ទោះ�ះបីីជាមានការថយចុះះ�នៅ�ឆំ្នាំ�2020 ក៏៏ដោ�យ ក៏៏វិសិ័័យផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិនៅ�ឆំ្នាំ�2021 ដោ�យមាននូវការ
កើ�ើនឡើ�ើងប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � 55% ទៅ�លើ�ើការនាំំចេ�ញសរុុប។ ការនាំំចេ�ញ
សរុុបបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី 965 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�ឆំ្នាំ�2020 ដល់់ 
1,495 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ដែ�លលើ�ើសពីតម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញ
មុុនពេ�លការរាតត្បាាតសកលនៃ�ជំំងឺឺ និិងអាចរ៉ាាប់់រងលើ�ើការខាត
ទាំំងអស់បានយ៉ាា ងងាយស្រួ�លនៅ�កុ្នុ�ងការនាំំចេ�ញពីីមុុនដែ�ល
នាំំចេ�ញទៅ�កាន់់សហភាពអឺរ៉ុុ �ប។ និិន្នាាកា រវិជិ្ជជមាននេះ�ះ ហាក់់បីីជា
បានបន្តតនៅ�ឆំ្នាំ�2022 ដោ�យមាននូវការនាំំចេ�ញផលិិតផល

•	 រនាំំចេ�ញទៅ�កាន់សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិបានធ្លាាក់ ់ចុះះ� 7% 
(ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងអត្រា�កំំណើ�ើនប្រ �ចាំំឆំ្នាំ �ជាមធ្យយម 129% 
នៅ�ចន្លោះ�ះ �ឆំ្នាំ �2016 និិងឆំ្នាំ�2019)

•	 ការនាំំចេ�ញទៅ�កាន់់ទីីផ្សាារផ្សេ�េងទៀ�ៀតបានធ្លាាក់ ់ចុះះ� 14% 
(ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងអត្រា�កំំណើ�ើនប្រ �ចាំំឆំ្នាំ �ជាមធ្យយម 37% 
នៅ�ចន្លោះ�ះ �ឆំ្នាំ �2016 និិងឆំ្នាំ�2019) និិង

•	 ការនាំំចេ�ញទៅ�កាន់់សហភាពអឺរ៉ុុ �ប បានធ្លាាក់ ់ចុះះ� 30% 
(ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងអត្រា�កំំណើ�ើនប្រ �ចាំំឆំ្នាំ �ជាមធ្យយម 67% 
នៅ�ចន្លោះ�ះ �ឆំ្នាំ �2016 និិងឆំ្នាំ�2019)

ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកើ�ើនឡើ�ើង 46% នៅ�ត្រី�មាសទី 1 ឆំ្នាំ �2022 បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�
នឹឹងត្រី�ីមាស 1 ឆំ្នាំ �2021។  

កំំណើ �ើនយ៉ា ា ងខ្លាំំ �ងក្លាា នៃ�ការនាំំចេ�ញរបស់វិស័ិ័យផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងកំំណើ�ើនយ៉ា ា ងខ្លាំំ �ងក្លាា នៅ�ក្នុុ�ងគម្រោ��ង
វិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សផ្ដោ�ោតលើ�ើ ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ។ គម្រោ��ង
នេះ�ះ មានការកើ�ើនឡើ�ើងទាំងំចំំនួួន និិងតម្លៃ�ៃវិនិិិយោ�គ បន្ទាា ប់់ពីី
កា រ ពង្រី�  កប្រ � ព័័ ន្ធធ អនុុគ្រោះ  ��ះ ទូូ ទៅ� រ បស់ ់ សហ  រ ដ្ឋឋ អា មេ�រិ  កិ នៅ�
ឆំ្នាំ�2016។ យោ�ងតាមក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាវិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា (CIB) និិង 
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កមុ្ពុ�ជា (CDC) គម្រោ��ងមួួយចំំនួួននៃ�គម្រោ��ង
វិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រចំំនួន 
131 គម្រោ��ង ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តនៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 10 ឆំ្នាំ �កន្លលងមក 
(ឆំ្នាំ�2012–2021) ដែ�លស្មើ�ើ�នឹឹងចំំនួួនទឹកប្រា�ក់់ 650 លានដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�លវែែង។ ក្នុុ�ងចំំនោ�មគម្រោ��ងទាំងំ 
131 ទាំងំនោះ�ះ គម្រោ��ងចំំនួួន 109 គឺឺត្រូ�ូវបានអនុុម័័តនៅ�ក្នុុ�ង
រយៈៈពេ�លពាក់់កណ្ដាា ល (ឆំ្នាំ�2017-2021) នៃ�រយៈៈពេ�ល 10 ឆំ្នាំ � 
បន្ទាា ប់់ពីីការពង្រី�ីកប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះទូូទៅ�របស់់សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ។

គម្រោ��ងភាគច្រើ��ើន នៃ�គម្រោ��ងទាំងំនេះ�ះ គឺឺសម្រា�ប់់ផលិិតកម្មមកែ�ច្នៃ�ៃ
កាបូប គ្រឿ��ឿងបន្ទាា ប់់បន្សំំ�កាបូន និិងស្បែ�ែក។ គម្រោ��ងផលិិតកម្មម
កាបូបធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រដែ�លបានអនុុម័័ត គឺឺមានតិចតួួចនៅ�កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល
ដែ�លបង្ហាា ញ។ យកឆំ្នាំ�2021 ជាឧទាហរណ៍៍ គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គ

ផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រចំំនួួន 16 គម្រោ��ង 
ត្រូ�ូវបានអនុុម័័ត ដែ�លកុ្នុ�ងចំំណោ�មនោះ�ះ មានតែ�គម្រោ��ងផលិិតកម្មម
កាបូបធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតែ�មួយប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ តួួលេ�ខនេះ�ះបង្ហាា ញឱ្យយឃើ�ើញថា 
កម្រិ�តទំំនើ�ើបកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកម្ពុុ�ជា នៅ�
មានកម្រិ�តទាប ដោ�យសារតែ�ផលិិតកម្មមកាបូបធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺត្រូ�ូវ
បានចាត់់ទុុកជាពិិសេ�សថាជាសកម្មមភាពតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមខ្ពពស់ជាងគេ�។  
ដូូចគ្នាាទៅ �នឹឹងវិសិ័័យទាំងំអស់់ដែ�រ បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ កម្ពុុ�ជាព្យាាយាម
ផ្លាាស់ ់ទីីបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតទៅ�លើ�ើខ្សែ�ែច្រ�វ៉ាាក់់តម្លៃ�ៃសកល ហើ�ើយនឹងទំំនង
ព្យាា យាមបង្កើ�ើ�នចំំនួ      ួ ន គ ម្រោ�� ង ផ លិិ តកម្ម  ម កាបូ  បធ្វើ �ើ�ដំំណើ  �ើ រ
នៅ�ពេ�លអនាគត។ 

កំំណើ�ើន នៃ�វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ពិិតណាស់់គឺឺត្រូ�ូវបានអម
ជាមួួយនឹងការបង្កើ�ើ�នចំំនួនរោ�ងចក្រ�ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រដែ�ល
បានចុះះ�បញ្ជីី�ផ្លូូ�វកា រ ក៏៏ដូូចជាការបង្កើ�ើ�នចំំនួួនកម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�ល
ជ្រើ��ើសរើើ�សមកបម្រើ ��ើការងារ។ នៅ�ឆំ្នាំ�2019 កម្មមករនិិយោ�ជិិតវិសិ័័យ
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រចំំនួួន 46,207 នាក់់ បានធ្វើ�ើ�ការនៅ�ក្នុុ�ង
រោ�ងចក្រ�ចំំនួួន 91 រោ�ងចក្រ�។ នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ចំំនួួនកម្មមករនិិយោ�ជិិត
នោះ�ះបានមានការកើ�ើនឡើ�ើងដល់់ 84,686 នាក់់នៅ�ទូូទាំងំរោ�ងចក្រ�
ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�ចំំនួ ួន 121 រោ�ងចក្រ�។ 

ឆំ្នាំ �2022 គឺឺជាឆំ្នាំ�មួួយដែ�លជារយៈៈពេ�លបូូកសរុុប។ ទោះ�ះបីីជា
មានការធ្លាាក់ ់ចុះះ�បន្តិិ�ចទៅ�លើ�ើចំំនួនរោ�ងចក្រ�ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�មកត្រឹ� ម 114 រោ�ងចក្រ� (ធៀ�ៀបនឹង 121 
រោ�ងចក្រ�) ក៏៏ដោ�យ ក៏៏ចំំនួួនកម្មមករនិិយោ�ជិិត បានកើ�ើនឡើ�ើងដល់់ 
98,282 នាក់់ (ធៀ�ៀបនឹឹង 84,686 នាក់់)។ 

ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសរោ�ងចក្រ�ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ក៏៏បានកើ�ើនឡើ�ើងផង
ដែ�រ ស្រ�បគ្នាា ជាមួួយនឹងតម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញ និិងចំំនួួនកម្មមករនិិយោ�ជិិត។ 
ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �នៃ�វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បានកើ�ើនឡើ�ើង
ពីី 130 លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�ឆំ្នាំ�2019 ដល់់ 285 លានដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិនៅ�ឆំ្នាំ�2021។

ទាំងំប្រា�ក់់ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ�ជាមធ្យយមពិត និិងណូូមីីណាល់់ (រួមួទាំងំ
ប្រា�ក់់ការងារបន្ថែ�ែមម៉ោ�ោ ង និិងប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភ) របស់់កម្មមករនិិយោ�ជិិត
នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បានកើ�ើនឡើ�ើងជាលំំដាប់
នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លនេះ�ះ។ ប្រា�ក់ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ�ណូមីីណាល់់របស់់
កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា បាន
កើ�ើនឡើ�ើងពីី US$ 235 (ឆំ្នាំ�2019) ដល់់ US$ 238 (ឆំ្នាំ�2020) 
និិងបន្តតកើ�ើនឡើ�ើងដល់់ US$ 278 (ឆំ្នាំ�2021)។ ប្រា�ក់ចំំណូលនេះ�ះ
បានធ្លាាក់ ចុះះ�បន្តិិ�ចទៅ�ដល់់ US$ 276 នៅ�កុ្នុ�ងត្រី�មាសទី 1 នៃ�

៨. សេ�ចកី្ដី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន 
ការរាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺឺកូូវីដី-19 បាននាំំឱ្យយមានការថយចុះះ�
ដំំបូងនៅ�ក្នុុ�ងការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ពីីប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ចាប់់តាំំងពីីវិបិត្តិិ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ឆំ្នាំ �2009 
មក។ ផលិិតផលក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុបពិត បានធ្លាាក់ ់ចុះះ�យ៉ាា ងគំំហុុក 
3.1% នៅ�ឆំ្នាំ�2020 ហើ�ើយកម្មមករនិិយោ�ជិិតនៃ�វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រស្ទើ�ើ�រតែ�ជិិត 45,000 នាក់់ បាន
បាត់់បង់ការងារ និិងប្រ�ភពចំំណូលចម្បបងនៅ�ចន្លោះ�ះ �ឆំ្នាំ �2020 និិង
ឆំ្នាំ�2021។ ការពឹឹងផ្អែ�ែករបស់់កម្ពុុ�ជាទៅ�លើ�ើវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រជាវិសិ័័យរួមួចំំណែ�កចម្បបង
ដល់់កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចច ក៏៏ដូូចជាចំំណូលគ្រួ�ួសារឯកជន មានន័័យថា 
ការថយចុះះ�ណាមួួយទៅ�លើ�ើការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺទំំនងជាមានឥទ្ធិិ�ពលខ្លាំំ �ង។ ការ
ដកចេ�ញដោ�យផ្នែ�ែកនៃ�គំំនិតផ្ដួួ�ចផ្ដើ�ើ�មប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះអ្វីី�គ្រ�ប់យ៉ាា ង 
លើ�ើកលែ�ងតែ�អាវុុធរបស់់សហភាពអឺរ៉ុុ �ប មិិនបានជួួយសម្រួ�ួលដល់់
ស្ថាាន ភាពនោះ�ះទេ� ទោះ�ះបីីជាផលប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមាននៃ�ការដកចេ�ញ
ដោ�យផ្នែ�ែកនេះ�ះ មិិនមានភាពធ្ងងន់់ធ្ងងរដូូចដែ�លប្រ�ជាជនជាច្រើ��ើន
មានការភ័័យខ្លាាចក៏ ៏ដោ�យ ដោ�យការនាំំចេ�ញជាចម្បបងទៅ�កាន់់
សហភាពអឺរ៉ុុ �បមានការថយចុះះ�នៅ�កុ្នុ�ងវិស័ិ័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
(ហើ�ើយភាគច្រើ��ើនទៅ�លើ�ើចំំណែ�កនៃ�ការនាំំចេ�ញ មិិនមែ�នបរិមិាណ
នាំំចូលសរុុបនោះ�ះទេ�)។  
បើ�ើសម្លឹឹ�ងឱ្យយវែែងឆ្ងាាយ  ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�កបដោ�យភាពរហ័័ស និិង
សមត្ថថភាពរបស់់រដ្ឋាាភិ បាលទៅ�លើ�ើការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺ ពិិតជាបាន
គាំំទ្រ�ដល់ការស្ដាា រឡើ�ើងវិញិយ៉ាា ងរហ័័សជាងអ្វីី�ដែ�លបានរំំពឹ ងទុុក
ទៅ�ទៀ�ៀត។ ឆំ្នាំ �2021 បានបង្ហាា ញអំំពីសញ្ញាាសង្ឃឹ ឹ�មនៃ�ការស្ដាា រ
ប្រ�ទេ�សឡើ�ើងវិញិបានយ៉ាា ងល្អអរួចួទៅ�ហើ�ើយ។ នៅ�ឆំ្នាំ�2021 ធៀ�ៀប
នឹឹងឆំ្នាំ�2020 ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទាំងំមូូល បានកើ�ើនឡើ�ើង 15% និិងការនាំំចេ�ញ
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ បានកើ�ើនឡើ�ើង 55%។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មអនុុ
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ) ការនាំំចេ�ញ
នៅ�ឆំ្នាំ�2021 មានកម្រិ�តលើ�ើសពីការនាំំចេ�ញផលិិតផលស្បែ�ែកជើ�ើង 

ឆំ្នាំ �2022។ ស្រ�បពេ�លជាមួួយគ្នាានេះ �ះ ចំំណូលប្រ�ចាំំខែ�ពិតដែ�ល
បានធ្វើ�ើ�និិយតកម្មមអតិិផរណារបស់កម្មមករនិិ យោ�ជិិតនៃ�វិស័ិ័យ
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺមានកម្រិ�តទាប ដែ�លដំំបូងធ្លាាកចុះះ�ពី  US$ 
225 (ឆំ្នាំ�2019) ដល់់ US$ 222 (ឆំ្នាំ�2020) និិងកើ�ើនឡើ�ើងដល់់ 
US$ 251 (ឆំ្នាំ�2021) មុុនពេ�លធ្លាាក់ ់ចុះះ�ដល់់ US$ 240 នៅ�កុ្នុ�ង
ត្រី�ីមាសទី 1 ឆំ្នាំ �2022។
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2019 2020 2021

Q2 Q3 Q4 2019  Q1  Q2  Q3  Q4 2020  Q1  Q2  Q3  Q4 2021  Q1

1. ធាតុុចេ�ញសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច1. ធាតុុចេ�ញសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

ផសសផសស
(% កំំណើ�ើនពិ ត)(% កំំណើ�ើនពិ ត)

- - - 7.1 - - - - -3.1 - - - - 3.0 -

ផសស(% កំំណើ�ើនណូ ផសស(% កំំណើ�ើនណូ
មីីណាល់់)មីីណាល់់)

- - - 15.5 - - - - -3.7 - - - - 4.4 -

ផសស (តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នន ផសស (តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នន 
លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

- - - 27 030 - - - - 25 967 - - - - 27 167 -

តម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិង
ស្បែ�ែកជើ�ើង តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នន 
លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

- - - 2 899 - - - - 2 542 - - - - 2 924 -

តម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិង
ស្បែ�ែកជើ�ើង % នៃ�ផសស)

- - - 10.7 - - - - 9.8 - - - - 10.8 -

ការនាំំចេ�ញទំំនិញការនាំំចេ�ញទំំនិញ
សរុុបរបស់់ប្រ�ទេ�ស សរុុបរបស់់ប្រ�ទេ�ស 
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

- - - 14,986 - - - - 18,522 - - - - 19,703

2. ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ2. ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

2a. ការនាំំចេ�ញ និិងកំំណើ�ើនសម្លៀ�ៀ �កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ2a. ការនាំំចេ�ញ និិងកំំណើ�ើនសម្លៀ�ៀ �កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

ការនាំំចេ�ញការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិងសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិង
ស្បែ�ែកជើ�ើង(លានស្បែ�ែកជើ�ើង(លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) 1/1/

2,556 3,143 2,651 10,840 2,645 1,934 2,640 2,549 9,768 2,480 2,147 3,461 3,104 11,191  3,104

% កំំណើ�ើន
(ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ�)

-24.3 -16.0 -3.8 -9.9 -6.2 11.0 31.1 21.8 14.6 25.2

ការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

1,975 2,529 2,025 8,497 1,964 1,536 2,164 2,023 7,687 1,843 1,521 2,682 2,259 8,304  2,214

% កំំណើ�ើន
(ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ�)

-22.2 -14.4 -0.1 -9.5 -6.1 -1.0 24.0 11.6 8.0 20.1

ការនាំំចេ�ញស្បែ�ែកជើ�ើង
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

319 316 353 1,265 341 263 243 270 1,117 317 322 360 394 1,392  421

% កំំណើ�ើន
(ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ�)

-17.5 -23.1 -23.6 -11.7 -7.3 22.4 48.2 46.1 24.7    33.2

ការនាំំចេ�ញផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

263 299 273 1,079 340 135 233 256 965 320 305 419 451 1,495  468

% កំំណើ�ើន
(ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ�)

-48.6 -21.9 -6.1 -10.6 -5.9 125.7 79.4 76.0 54.9 46.5

ការនាំំចូលវត្ថុុ�ធាតុុការនាំំចូលវត្ថុុ�ធាតុុ
កាត់់ដេ�ររក្សាាទុុក កាត់់ដេ�ររក្សាាទុុក 
(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

1,162 985 1,190 4,289 881 861 1,094 1,199 4,035 1,039 1,211 1,312 1,525 5,086 n/a

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ 1. វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា – សូូចនាករដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស ឧបសម្ព័័�ន្ធធ 1. វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា – សូូចនាករដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�មុុនពេ�លការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺទៅ�ទៀ�ៀត 
(ឆំ្នាំ�2019)។ កន្លលងមកនេះ�ះ និិន្នាាកា រទាំងំនេះ�ះទំំនងជាបន្តតនៅ�
ឆំ្នាំ�2022 (ផ្អែ�ែកលើ�ើទិិន្ននន័័យនៅ�ត្រី�មាសទី 1 ឆំ្នាំ �2022) ហើ�ើយអនុុ
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ (រួមួទាំងំវាយនភណ្ឌឌ ) ព្យាាយាមកំំណត់់សម្រេ��ចឱ្យយ
បានតម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញលើ�ើសពីតម្លៃ�ៃនាំំចេ�ញមុុនពេ�លការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឺ 
(ឆំ្នាំ �2019) នៅ�ត្រឹ�ឹមចុុងឆំ្នាំ�2022។ 

ទោះ�ះជាយ៉ាា ងនេះ�ះក្ដីី� វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (និិងសូូម្បីី�តែ�វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ) 
នៅ�តែ�ពឹឹងផ្អែ�ែកយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងនៅ�ឡើ�ើយទៅ�លើ�ើទិិសដៅ�នាំំចេ�ញតិិច 
ពោ�លគឺឺ សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិង សហភាពអឺរ៉ុុ �ប ហើ�ើយការអនុុគ្រោះ��ះ
ពាណិិជ្ជជកម្មមពាក់់ព័័ន្ធធដែ�លទីីផ្សាារទាំំងនេះ�ះបានផ្ដដល់ជូូននាពេ�ល
បច្ចុុ�ប្បបន្នន។ ឧទាហរណ៍៍ ការពង្រី�ីកប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះទូូទៅ�របស់់
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ បាន និិងកំំពុុងជាវិសិ័័យរួមួចំំណែ�កចម្បបងមួួយ
ចំំពោះ�ះកំំណើ�ើនយ៉ា ា ងរហ័័សនៃ�វិស័ិ័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់
កម្ពុុ�ជា ដោ�យសារតែ�វិសិ័័យនេះ�ះបានកើ�ើនឡើ�ើតពី 0.02% នៃ�
ចំំណែ�កទីផ្សាារសកល នៅ�ឆំ្នាំ�2012 ទៅ�ចំំណែ�ក 1.6% នៅ�
ឆំ្នាំ�2021។

ទោះ�ះ បីី ជា កា រ អនុុគ្រោះ  ��ះ ទាំំង នេះ�ះ អា ចនឹ  ង នាំំឱ្យយ មា នកំំណើ  �ើន
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងរយៈៈពេ�លវែែងក៏៏ដោ�យ (និិងពិិតជាបាន
នាំំឱ្យយមានកំំណើ �ើនសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចច រយៈៈពេ�លវែែងកាលពីីអតីតកាល
ប្រា�កដមែ�ន) ប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះទាំងំនេះ�ះក៏៏ធ្វើ�ើ�ឱ្យយវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជាងាយ
រងគ្រោះ��ះទៅ�នឹឹងឥទ្ធិិ�ពលខាងក្រៅ��ផងដែ�រ។ ឧទាហរណ៍៍ ដោ�យ
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកម្ពុុ�ជាចំំនួួន 80% បាននាំំចេ�ញទៅ�កាន់់
ទីីផ្សាារសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ការប្រែ��ប្រួ�ួលបន្តិិ�ចទៅ�លើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះ
ទូូទៅ�របស់់សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ អាចនឹងនាំំឱ្យយផលប៉ះះ�ពាល់់ជាពិិសេ�ស
ដល់់វិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រដែ�លកំំពុុងតែ�ដុះះ�ពន្លលកមកនេះ�ះ។

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2022–2027 ថ្មីី�របស់់រដ្ឋាាភិ បាល បង្កើ�ើ�ត
បា ន ជា ជំំ ហា នដ៏  សំំ ខា ន់់ មួួ យ កុ្នុ� ង កា រ ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ  � មុុខ  កុ្នុ� ង កា រ
ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�លវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 
និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកម្ពុុ�ជាជួួបប្រ�ទះះ។ ដូូចគ្នាានេះ �ះដែ�រ ច្បាាប់់
ស្ដីី�ពីីការវិនិិិយោ�គថ្មីី� ក៏៏ត្រូ�ូវបានសង្ឃឹឹ�មថានឹឹងជំំរុុញដល់់ការវិនិិិយោ�គ
បន្ថែ�ែមទៅ�លើ�ើវិសិ័័យផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា និិងទៅ�លើ�ើ
ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងសមត្ថថភាពផលិិត
បច្ចុុ�ប្បបន្នន។

ដោ�យយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ របានកំំណត់់អត្តតសញ្ញាាណ ហានិិភ័័យ និិងឱ
កាសចម្បបងៗ ចីីរភាព និិងលទ្ធធភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរយៈៈពេ�លវែែង
របស់់វិសិ័័យនេះ�ះ បច្ចុុ�ប្បបន្ននគឺពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិង
វិធិានការដ៏៏រឹងឹមាំំ។ អ្ននកបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយ ម៉ាា ក និិងម្ចាាស់ ់
រោ�ងចក្រ� ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវតែ�ដឹឹងអំំពីទិិន្នាាកា រខាងមុុខ (ដូូចជា ការពិិនិិត្យយ
ភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវផ្នែ�ែកសិទ្ធិិ�មនុុស្សស បរិសិ្ថាាន  ច្បាាប់់ និិងការធ្វើ�ើ�ឌីីជីីថលនីី
យកម្មមការផលិិត) និិងហានិិភ័័យនៃ�ការពឹឹងផ្អែ�ែកហួួសហេ�តុុទៅ�លើ�ើ
ប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះជាមួួយដៃ�គូូពាណិិជ្ជជកម្មមធំំៗ។ 

តួួលេ�ខពីឆំ្នាំ�2021 និិងឆំ្នាំ�2022 សបញ្ជាាក់ ់ឱ្យយឃើ�ើញយ៉ាា ងច្បាាស់់ថា 
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ គឺឺ
កំំពុុងតែ�ងើ�ើបឡើ�ើងវិញិបានយ៉ាា ងល្អអប្រ�សើ�ើរ ហើ�ើយនឹឹងនៅ�តែ�ជា
វិសិ័័យសំំខាន់់សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយម។ ការរៀ�ៀបចំំ
ផែ�នការ ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មម និិងការបំំប៉៉នជំំនាញសមស្រ�ប បច្ចុុ�ប្បបន្នន
នេះ�ះអាចធានាបានថា វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រកម្ពុុ�ជា គឺឺស្ថិិ�តនៅ�លើ�ើជំំហរល្អអប្រ�សើ�ើរ និិង
មានលទ្ធធភាពកុ្នុ�ងការធានានូវភាពជាប់់ពាក់់ព័័ន្ធធជាមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ផលិិតគិតទៅ�លើ�ើអនាគតសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ �បន្តតបន្ទាា ប់់។
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2b. ការនាំំចេ�ញ និិងកំំណើ�ើនសម្លៀ�ៀ �កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតាមទិិសដៅ�ចម្បបងៗ2b. ការនាំំចេ�ញ និិងកំំណើ�ើនសម្លៀ�ៀ �កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតាមទិិសដៅ�ចម្បបងៗ

ការនាំំចេ�ញសរុុប ការនាំំចេ�ញសរុុប 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ (សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ) (លានធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ) (លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

2,556 3,143 2,651 10,840 2,645 1,934 2,640 2,549 9,768 2,480 2,147 3,461 3,104 11,191 3,104

ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)1/

820 1,017 875 3,462 956 674 999 957 3,585 1,008 949 1,510 1,360 4,827 1,346

ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)1/

1,022 1,259 1,008 4,257 914 708 891 897 3,410 583 529 827 787 2,726   763

ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិង
ស្បែ�ែកជើ�ើង)1/

715 868 768 3,121 775 553 750 696 2,773 889 670 1,123 956 3,638   995

o/w ជប៉ុុ�ន 180 293 247 988 265 154 230 220 869 240 144 297 217 898 247

o/w ចិិន 85 93 85 348 99 58 90 63 310 96 50 84 74 303 84

o/w ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - - - - - - 144 107 211 179 641 172

ការនាំំចេ�ញសរុុប ការនាំំចេ�ញសរុុប 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  លានប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)1/1/

1,975 2,529 2,025 8,497 1,964 1,536 2,164 2,023 7,687 1,843 1,521 2,682 2,259 8,304 2,214

ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់)1/

558 717 581 2,369 600 513 753 681 2,546 653 594 1,038 851 3,136 819

ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់)1/

831 1,078 826 3,541 739 570 779 777 2,865 477 419 709 646 2,250 613

ទៅ�កាន់់ប្រ�ទេ�ស
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់)1/

586 734 618 2,586 625 454 632 565 2,275 714 507 934 762 2,917 782

o/w ជប៉ុុ�ន 146 259 210 847 223 130 202 184 738 200 111 261 182 753 206

o/w ចិិន 65 74 62 268 71 40 65 44 220 68 30 51 50 199 53

o/w ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - - - - - - 127 90 192 157 566 147

ការនាំំចេ�ញសរុុប ការនាំំចេ�ញសរុុប 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង(ស្បែ�ែកជើ�ើង
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  លានប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

319 316 353 1,265 341 263 243 270 1,117 317 322 360 394 1,392 421

ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង)

71 75 95 301 95 57 68 79 299 105 115 130 149 499 152

ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង)

156 147 151 586 141 124 91 98 454 88 90 94 111 383 117

ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង)

92 94 107 378 105 82 83 93 363 124 116 137 133 510 152

o/w ជប៉ុុ�ន 20 19 21 82 25 18 17 22 83 26 19 24 22 90 29

o/w ចិិន 13 12 15 51 19 16 18 12 66 17 13 23 11 63 16

o/w ចក្រ�ភព
អង់គ្លេ�េស

- - - - - - - - - 16 15 17 20 67 23

ការនាំំចេ�ញសរុុប ការនាំំចេ�ញសរុុប 
(ផលិិតផល(ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  
លានដុុល្លាា រលានដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ)អាមេ�រិកិ)

263 299 273 1,079 340 135 233 256 965 320 305 419 451 1,495 468

ទៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង)

191 225 200 792 261 104 178 197 740 250 240 342 360 1,192 374

ទៅ�សហភាពអឺរ៉ុុ �ប 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង)

34 33 31 130 34 14 21 22 91 19 19 25 30 93  33

ទៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង)

37 40 42 157 45 17 35 37 134 51 46 52 61 210  61

o/w ជប៉ុុ�ន 14 15 16 59 17 6 11 14 48 14 15 12 13 54 12

o/w ចិិន 7 7 8 28 9 2 7 7 24 11 7 10 13 41 14

o/w ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស - - - - - - - - - 2 2 2 3 9 3

3. ការវិនិិិយោ�គថ្មីី� ការបើ�ើក និិងការបិិទរោ�ងចក្រ�3. ការវិនិិិយោ�គថ្មីី� ការបើ�ើក និិងការបិិទរោ�ងចក្រ�

3a. គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គថ្មីី�*3a. គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គថ្មីី�*

គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គ
សរុុបអនុុម័័តសរុុបអនុុម័័ត
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
វិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជាវិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា

37 49 48 197 45 55 21 33 154 28 25 30 25 108 40

មាន៖ គម្រោ��ងមាន៖ គម្រោ��ង
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 1/1/

15 24 27 112 31 22 12 15 80 14 15 19 15 63 24

គម្រោ��ងសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 9 11 15 52 22 12 9 12 55 10 7 10 12 39 19

គម្រោ��ងស្បែ�ែកជើ�ើង 2 2 2 9 3 5 1 2 11 2 2 3 1 8 1

គម្រោ��ងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

4 11 10 51 6 5 2 1 14 2 6 6 2 16 4

គម្រោ��ងសរុុបគម្រោ��ងសរុុប
អនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុម
ប្រឹ�ឹក្សាាវិនិិិយោ�គប្រឹ�ឹក្សាាវិនិិិយោ�គ
កម្ពុុ�ជា (លានកម្ពុុ�ជា (លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)

2,687 1,153 2,385 8,160 916 1,254 3,696 1,663 7,529 680 262 194 583 1,719 2,107

មាន៖ គម្រោ��ងមាន៖ គម្រោ��ង
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (លានធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (លាន
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ) 1/1/

84 105 134 562 142 104 51 74 371 55 61 112 63 291 114

គម្រោ��ងសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់

(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)
33 46 72 226 106 57 35 44 241 37 27 82 52 198 92

គម្រោ��ងស្បែ�ែកជើ�ើង

(លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)
27 10 12 62 14 20 10 24 69 11 12 11 3 37 2
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គម្រោ��ងផលិិតផល

ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (លានដុុល្លាា រ

អាមេ�រិកិ)

  24 49 50 274 22 27 6 6 61 6 22 20 8 56 20

3b. ការបើ�ើក និិងបិិទរោ�ងចក្រ� (រោ�ងចក្រ�បានចុះះ�បញ្ជីី� )3b. ការបើ�ើក និិងបិិទរោ�ងចក្រ� (រោ�ងចក្រ�បានចុះះ�បញ្ជីី� )1/1/

ចំំនួួនសរុុបនៃ�ចំំនួួនសរុុបនៃ�
រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ចុុងធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ចុុង
គ្រា�)គ្រា�)

807 828 852 852 878 711 722 739 739 716 724 749 718 718 689

រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ 
(e.o.p)

648 661 675 675 688 535 543 556 556 536 542 550 530 530 507

រោ�ងចក្រ�ស្បែ�ែកជើ�ើង 
(e.o.p)

83 84 86 86 88 75 77 79 79 71 73 77 67 67 68

រោ�ងចក្រ�ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (e.o.p)

76 83 91 91 102 101 102 104 104 109 109 122 121 121 114

ការបើ�ើកសុុទ្ធធសរុុប ការបើ�ើកសុុទ្ធធសរុុប 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ (សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)1/1/

20 21 24 144 26 -167 11 17 -113 -23 8 25 -31 -21 -29

រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ 15 13 14 50 13 -153 8 13 -119 -20 6 8 -20 -26 -23

រោ�ងចក្រ�ស្បែ�ែកជើ�ើង 0 1 2 3 2 -13 2 2 -7 -8 2 4 -10 -12 1

រោ�ងចក្រ�ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

5 7 8 91 11 -1 1 2 13 5 0 13 -1  17 -7

ការបើ�ើក ការបើ�ើក 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ (សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)1/1/

20 25 24 154 26 23 11 18 78 22 8 25 15  70 10

រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ 15 13 14 50 13 18 8 14 53 11 6 8 12  37 11

រោ�ងចក្រ�ស្បែ�ែកជើ�ើង 0 2 2 4 2 2 2 2 8 4 2 4 1  11 1

រោ�ងចក្រ�ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

5 10 8 100 11 3 1 2 17 7 0 13 2  22 -2

ការបិិទ ការបិិទ 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ (សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ)1/1/

0 4 0 10 0 190 0 1 191 45 0 0 46  91 39

រោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រ 0 0 0 0 0 171 0 1 172 31 0 0 32  63 34

រោ�ងចក្រ�ស្បែ�ែកជើ�ើង 0 1 0 1 0 15 0 0 15 12 0 0 11  23 0

រោ�ងចក្រ�ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

0 3 0 9 0 4 0 0 4 2 0 0 3  5 5

4. ការងារនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ4. ការងារនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ

សរុុបកម្មមករសរុុបកម្មមករ
និិយោ�ជិិតវិសិ័័យនិិយោ�ជិិតវិសិ័័យ
កាត់់ដេ�រ ផលិិតកាត់់ដេ�រ ផលិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
(រយៈៈពេ�លមធ្យយម (រយៈៈពេ�លមធ្យយម 
‘000) ‘000) 2/ 2/ 

708 721 732 715 769 708 670 673 705 679 661 667 680 672 663

% ប្រែ��ប្រួ�ួល 
(ពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ�)

0.0 -7.1 -8.1 -1.4 -11.8 -6.7 -0.4 1.0 -4.7 -2.3

កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៅ�ក្នុុ�ង
វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ
(រយៈៈពេ�លមធ្យយម ‘000)

551 557 560 553 571 504 470 469 504 475 459 458 459  463 447

កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៅ�ក្នុុ�ង
វិសិ័័យស្បែ�ែកជើ�ើង
(រយៈៈពេ�លមធ្យយម ‘000)

113 117 123 116 136 133 126 128 131 124 121 126 126  124 117

កម្មមករនិិយោ�ជិិតនៅ�ក្នុុ�ង
វិសិ័័យផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (រយៈៈពេ�ល
មធ្យយម ‘000)

45 47 49 46 62 71 75 75 71 79 81 84 95  85 98

5. ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល និិងតម្លៃ�ៃ5. ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល និិងតម្លៃ�ៃ

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល
អប្បបបរមា (វិសិ័័យអប្បបបរមា (វិសិ័័យ
កាត់់ដេ�រ និិងកាត់់ដេ�រ និិង
ស្បែ�ែកជើ�ើង ដុុល្លាា រស្បែ�ែកជើ�ើង ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ)អាមេ�រិកិ)

182 182 182 182 190 190 190 190 190 192 192 192 192 192 194

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�
មធ្យយម មធ្យយម 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ (សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ស្បែ�ែកជើ�ើង 
ផលិិតផលផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដុុល្លាា រធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ)អាមេ�រិកិ)2/ 3/2/ 3/

232 232 236 232 231 238 231 234 234 245 242 261 277 256 263

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�មធ្យយម 
(កម្មមករនិិយោ�ជិិតកាត់់ដេ�រ 
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)2/

230 234 238 232 237 241 247 246 243 247 243 252 287 257 278

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�មធ្យយម 
(កម្មមករនិិយោ�ជិិត
ស្បែ�ែកជើ�ើង ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ)2/

226 227 234 228 216 227 214 221 219 235 234 234 233 234 234

28 | សភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ�បនៅ�កមុ្ពុ�ជា សេ�ចក្ដីី�សង្ខេ�េបអំំពីីវិិស័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរនៅ�កមុ្ពុ�ជា  | 29



1.	 សូូមមើ�ើលឧបសម្ព័័�ន្ធធ 1៖ ការវិភិាគ និិងការបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងឯកសារសង្ខេ�េបអំំពីវិសិ័័យ គឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិផ្លូូ�វការពីីប្រ�ភពផ្លូូ�វការជាច្រើ��ើន រួមួទាំងំ 

សន្និិ�សីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍន៍៍ (UNCTAD) ទីីភ្នាាក់ ់ងារស្ថិិ�តិអឺឺរ៉ុុ �ប (Eurostat) ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម

របស់់កម្ពុុ�ជា ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាវិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា/ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ 

និិងរដ្ឋាាក រ វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ និិងធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។ កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាល្លឺឺ�ម៉៉ង់ (GIZ) សភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ �បនៅ�កម្ពុុ�ជា 

(EUROCHAM) និិង អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ (ILO) មានបំំណងថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ និិងអរគុុណស្ថាាប័ ័នទាំងំនេះ�ះ សម្រា�ប់់ការគាំំទ្រ� 

និិងការផ្ដដល់់ទិិន្ននន័័យដើ�ើម្បីី�ប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�កុ្នុ�ងឯកសារចុះះ�ផ្សាាយនេះ�ះ។

2.	 យោ�ងតាមនិយមន័័យដូចមានរៀ�ៀបរាប់់នៅ�លើ�ើការស្ទទង់មតិអំំពីកម្លាំំ �ងពលកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ �2019 (CLFS 2019) ទំំព័័រ 99។

3.	 ផ្អែ�ែកលើ�ើគណនីជាតិិរបស់់កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ �2022 (ពីី វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ)។

4.	 សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មាន (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី21 ខែ�មីនា ឆំ្នាំ�2022) ស្ដីី�ពីការដាក់់ចេ�ញយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង 

និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ �2022–2027។

5.	 យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ �2022–2027 (ទំំព័័រ i និិង ii)។

6.	 ឯកសារសង្ខេ�េបពិសេ�សនៃ�ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីការវិនិិិយោ�គថ្មីី� (បានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់កាលពីីខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2021) ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា 

សហការជាមួួយសភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ �បនៅ�កមុ្ពុ�ជា។

7.	 ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ។

8.	 អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ (GDCE) ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2022។

9.	 សារព័័ត៌៌មានភ្នំំ�ពេ�ញប៉ុុ�ស្តិ៍៍� ថ្ងៃ�ៃទី13 ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2022 សម្រ�ង់ស់ម្ដីី�របស់់អ្ននកតំំណាងសមាគមរោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រនៅ�កម្ពុុ�ជា (TAFTAC)។

10.	 ផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិពីី ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិកម្ពុុ�ជា។

11.	 សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មានរបស់គណៈៈកម្មមការអឺឺរ៉ុុ �បស្ដីី�ពីប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះអ្វីី�គ្រ�ប់់យ៉ាា ង លើ�ើកលែ�ងតែ�អាវុុធរបស់់កម្ពុុ�ជា នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី12 

ខែ�សីហា ឆំ្នាំ�2020 (តំំណភ្ជាាប់ ទៅ�កាន់់អត្ថថបទ)

12.	 នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី31 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2020 ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីសហភាពអឺរ៉ុុ �ប និិងបានចូលទៅ�ក្នុុ�ង រយៈៈពេ�លអន្តតរកាល។ គិិតត្រឹ�ម

ថ្ងៃ�ៃទី31 ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �2020 រយៈៈពេ�លអន្តតរកាលបានបញ្ចចប់់ ហើ�ើយចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េសបានដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីទីីផ្សាារទោ�ល និិងសហភាពគយនៃ�

សហភាពអឺរ៉ុុ �បជាផ្លូូ�វការ។ ដូូច្នេះ�ះ�  “ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �ប” រយៈៈពេ�លពីីឆំ្នាំ�2012-2020 សម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើសមាជិិកសហភាពអឺរ៉ុុ �បចំំនួួន 28 

ប្រ�ទេ�ស។ ពីីឆំ្នាំ �2021 តទៅ� “ទីីផ្សាារសហភាពអឺរ៉ុុ �ប” សម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើសមាជិិកសហភាពអឺរ៉ុុ �បចំំនួួន 27 ប្រ�ទេ�សប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។

13.	 សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មានរបស់ក្រ�សួួងការបរទេ�ស និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិកម្ពុុ�ជា (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី17 ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �2020) និិង 

សេ�ចក្ដីី�ជូនដំំណឹងរបស់ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មមកម្ពុុ�ជា (លេ�ខ 3885 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី24 ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �2020)។

14.	 អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�2022។

15.	 ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យក្នុុ�ងតំំបន់់ (RCEP) គឺឺជា កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រី ី (FTA) រវាងប្រ�ទេ�សសមាជិិកអាស៊ាាន

ទាំងំ 10 ប្រ�ទេ�ស (ប្រ៊ុ�ុ�យណេ� កម្ពុុ�ជា ឥណ្ឌូូ�នេ �ស៊ីី� ឡាវ ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� មីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា  ហ្វីី�លីពីីន សិិង្ហហបុុរី ីថៃ� វៀ�ៀតណាម) និិងដៃ�គូូកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង

ពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីចីំំនួួន 5 របស់កម្ពុុ�ជា (ចិិន ជប៉ុុ�ន សាធារណរដ្ឋឋកូូរ៉េេ�  អូូស្ត្រា�ាលី  និិងនូូវែែលហ្សេ�េឡង់)់។- (តំំណភ្ជាាប់ ់ទៅ�កាន់់ប្រ�ភព). 

16.	 ឯកសារស្រា�វជ្រា�វគោ�លនយោ�បាយរបស់់ធនាគារពិិភពលោ�ក ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �2022 “ការប៉ាា ន់់ស្មាានលើ�ើ ឥទ្ធិិ�ពលសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងការចែ�កចាយ

នៃ�ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យក្នុុ�ងតំំបន់់” ទំំព័័រ 18។

17.	 អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ ឆំ្នាំ �2022 “និិន្នាាកា រការងារ ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល និិងផលិិតភាពនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�” អង្គគការពលកម្មម

អន្តតរជាតិិ ប្រ�ទេ�សថៃ�។

18.	 គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គសម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ឬ គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់

បន្ថែ�ែម (មានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់ការលើ�ើកទឹកចិត្តតសារពើ�ើពន្ធធ) និិងគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានការធានា (មិិនមានការ

លើ�ើកទឹកចិត្តតសារពើ�ើពន្ធធ)។

កំំណត់់ចំំណំាំសំំខាន់់ៗ

សម្គាាល់ ់៖ អត្រា�កំំណើ�ើន  ផសស គឺឺបានមកពី វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិិ និិង ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុុ�ជា

1.	 រួមួបញ្ចូូ� លវាយនភណ្ឌឌ

2.	 អត្រា�នេះ�ះត្រូ�ូវបានគណនា ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិិដែ�លបានកត់់ត្រា�ជាផ្លូូ�វការរបស់់ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មមអំំពីរោ�ងចក្រ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។ ទិិន្ននន័័យនេះ�ះ មិិន

រួមួបញ្ចូូ� លកម្មមករនិិយោ�ជិិតការិយិាល័័យបរទេ�ស និិងអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងបរទេ�ស

3.	 យោ�ងតាមប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�មធ្យយមសុុទ្ធធ

4.	 ការគណនាផ្អែ�ែកលើ�ើតម្លៃ�ៃឆំ្នាំ �2017

ប្រ�ភព៖ វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិ ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា អគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ ក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងការគណនារបស់អ្ននកនិពន្ធធ

* គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គសម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ឬ គម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់បន្ថែ�ែម (មានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់

សម្រា�ប់់ការលើ�ើកទឹកចិត្តតសារពើ�ើពន្ធធ) និិងគម្រោ��ងវិនិិិយោ�គមានការធានា (មិិនមានការលើ�ើកទឹកចិត្តតសារពើ�ើពន្ធធ)។

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�មធ្យយម 
(កម្មមករនិិយោ�ជិិត
ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)2/

239 236 234 235 240 246 232 236 238 254 247 298 311 278 276

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�
មធ្យយមពិត (តម្លៃ�ៃមធ្យយមពិត (តម្លៃ�ៃ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ 
ស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2017 ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ ឆំ្នាំ �2017 
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)4/4/

222 221 224 222 217 223 214 215 217 225 220 235 246 232 228

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ពិត 
(សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ឆំ្នាំ �2017 
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)4/

221 223 226 222 223 226 230 226 226 227 221 226 254 232 241

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�ពិត 
(ស្បែ�ែកជើ�ើង ឆំ្នាំ �2017 
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ)4/

217 217 222 219 203 213 199 202 204 216 213 210 207 212 203

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លប្រ�ចាំំខែ�មធ្យយម
ពិិត    
(ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ 
ឆំ្នាំ �2017 ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ)4/ 

229 225 222 225 225 230 215 217 222 233 225 267 276 251 240

សន្ទទស្សសន៍៍តម្លៃ�ៃទំំនិញសន្ទទស្សសន៍៍តម្លៃ�ៃទំំនិញ
អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ 
(រយៈៈពេ�លមធ្យយម) (រយៈៈពេ�លមធ្យយម) 
មូូលដ្ឋាានថ្មីី�  មូូលដ្ឋាានថ្មីី�  
ឆំ្នាំ �2017=100ឆំ្នាំ�2017=100

104.2 104.9 105.3 104.4 106.5 106.8 107.8 108.9 107.5 108.8 109.8 111.3 112.7 110.7 115.2

អត្រា�អតិផរណា អត្រា�អតិផរណា 
(រយៈៈពេ�លមធ្យយម (រយៈៈពេ�លមធ្យយម 
កំំណើ�ើនប្រ �ចាំំឆំ្នាំ �)កំំណើ�ើនប្រ �ចាំំឆំ្នាំ �)

1.8% 2.0% 2.0% 1.9% 3.0% 2.5% 2.8% 3.4% 2.9% 2.1% 2.8% 3.2% 3.5% 2.9% 5.9%

30 | សភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ�បនៅ�កមុ្ពុ�ជា



39.	 សូូមមើ�ើលផងដែ�រ ឧទាហរណ៍៍៖ Antolin, A. et al (ឆំ្នាំ �2020) តើ�ើអនុុលោ�មភាពសង្គគមជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រឈ្នះះ�-ឈ្នះះ�សម្រា�ប់់កម្មមករ

និិយោ�ជិិត និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមែ�នដែ�រឬទេ�? ភស្តុុ�តាងពីីគម្រោ��ងរោ�ងចក្រ�កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្ពុុ�ជា។ ILO-IFC៖ ឯកសារពិិភាក្សាាអំំពីការងារ

ល្អអប្រ�សើ�ើរ លេ�ខ 39; 

       Brown, D. et al (ឆំ្នាំ �2013) តើ�ើមានករណីីប្រ�សិិទ្ធធភាពសម្រា�ប់់បទដ្ឋាានព លកម្មមអន្តតរជាតិិដែ�រឬទេ�? ILO-IFC៖ ឯកសារពិិភាក្សាាអំំពី

       ការងារល្អអប្រ�សើ�ើរ លេ�ខ 12;  Lawreniuk, S., Brickell, K., & McCarthy, L. (ឆំ្នាំ �2022) ការកសាងឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �មុុខកាន់់តែ�យ៉ាា ប់់យ៉ឺឺ�ន

       ជាងមុុន៖ របៀ�ៀបដែ�លជំំងឺកូូវីដី 19 បានបង្កើ�ើ�នការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង ដល់់កម្រិ�តទាបបំំផុុតនៅ�ក្នុុ�ងឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រសកល។ Royal 

       Holloway, សាកលវិទិ្យាាល័័យទីក្រុ�ុងឡុុងដ៍៍;

       Robertson, R. (ឆំ្នាំ �2019) ការឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងឱ្យយឃើ�ើញពីី៖ តម្លាា ភាព និិងអនុុលោ�មភាព - ភស្តុុ�តាងពីីប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ILO-IFC៖ 

       ឯកសារពិិភាក្សាាអំំពីការងារល្អអប្រ�សើ�ើរ លេ�ខ 29

40.	 Babbitt, L. Et al (ឆំ្នាំ �2020) ការបៀ�ៀតបៀ�ៀនផ្លូូ�វភេ�ទ៖ មូូលហេ�តុុ និិងការកែ�តម្រូ�ូវ ILO-IFC៖ ឯកសារពិិភាក្សាាអំំពីការងារល្អអប្រ�សើ�ើរ 

លេ�ខ 38 អាចរកបានពី៖ betterwork.org/portfolio/discussion-paper-38-sexual-harassment-causes-and-remediation/

41.	 Lawreniuk, S., Brickell, K., & McCarthy, L. (ឆំ្នាំ �2022) ការកសាងឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �មុុខកាន់់តែ�យ៉ាា ប់់យ៉ឺឺ�ន ជាងមុុន៖ របៀ�ៀបដែ�លជំំងឺកូូវីដី 

19 បានបង្កើ�ើ�នការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងដល់កម្រិ�តទាបបំំផុុតនៅ�កុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រសកល។ Royal Holloway, សាកលវិទិ្យាាល័័យទី

ក្រុ�ុងឡុុងដ៍៍

42.	 សារព័័ត៌៌មានខ្មែ�ែរថាមស៍៍ (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី10 ខែ�សីហា ឆំ្នាំ�2022) “កម្ពុុ�ជាជួួបការលំំបាក ប៉ុុ�ន្តែ�ែជាប់់ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់លេ�ខពីរនៅ�ក្នុុ�ងសន្ទទស្សសន៍៍ 

Nikkei ស្ដីី�ពីការស្ដាា រប្រ�ទេ�សឡើ�ើងវិញិពីីជំំងឺកូូវីដី 19” , (តំំណភ្ជាាប់ ់ទៅ�កាន់់អត្ថថបទ).

43.	 គ្រ�ប់់លេ�ខយោ�ងទាំងំអស់់ សម្ដៅ�ៅទៅ �លើ�ើរោ�ងចក្រ�នាំំចេ�ញដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�ផ្លូូ�វកា រនៅ�ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មមប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ រោ�ងចក្រ�ម៉ៅ�ៅកា រ

បន្តតមួួយចំំនួន ដែ�លមិិនបាននាំំចេ�ញដោ�យផ្ទាា ល់់ ឬបានចុះះ�បញ្ជីី� ជាផ្លូូ�វការ អាចនឹងមិិនបានរួមួបញ្ចូូ� ល និិង/ឬកត់់ត្រា�បានត្រឹ�មត្រូ�ូវនោះ�ះ

ទេ�។ ការបិិទរោ�ងចក្រ�ដែ�លសម្ដៅ�ៅ នៅ�ក្នុុ�ងចំំណុុចនេះ �ះ រួមួបញ្ចូូ� លរោ�ងចក្រ�ដែ�លបានបិទទ្វាា រ/ផ្អាាកបណ្ដោះ �ះ� អាសន្នន កំំពុុងបិិទ និិងបិិទ

ជាអចិន្ត្រៃ��ៃយ៍។៍

44.	 “ការវាយតម្លៃ�ៃតម្រូ�ូវការរបស់កម្មមករនិិយោ�ជិិតកាត់់ដេ�រក្នុុ�ងងំំឡុុងពេ�លនៃ�ជំំងឺកូូវីដី 19” អនុុវត្តតដោ�យអង្គគការ ឃែ�រអន្តតរជាតិិ នៅ�កម្ពុុ�ជា 

(ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�2020)។

45.	 សេ�ចក្ដីី�ណែ�នាំំរបស់់ ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� (MLVT) លេ�ខ 045/20 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី17 ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�2020 (តំំណភ្ជាាប់ ់) 

និិងសេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មានរបស់រដ្ឋាាភិ បាល (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី29 ខែ�មិថុុនា ឆំ្នាំ �2021) ស្ដីី�ពីវិធិានការបន្ថែ�ែមដើ�ើម្បីី�គ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងកាត់់បន្ថថយ

ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជំំងឺកូូវីដី 19 ទៅ�លោះ�ះវិសិ័័យសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាន់់ៗ និិងដើ�ើម្បីី�ស្ដាា រឡើ�ើងវិញិ និិងលើ�ើកកម្ពពស់កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជា

ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�វិបិត្តិិ�ជំំងឺកូូវីដី 19 (ជុំំ�ទីី 9)។

46.	 ស្ថិិ�តិផ្លូូ�វការពីីក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ�។ គម្រោ��ងចែ�កប្រា�ក់់ បានបញ្ចចប់់នៅ�ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2022 ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើលិខិិតរួមួ

របស់់ ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� និិង បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគម (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី18 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2022)។

47.	 សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មានរបស់ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� (ថ្ងៃ�ៃទី11 ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�2021) ស្ដីី�ពី កម្មមវិធីិី “ជំំនួួយសង្គគមជា

សាច់់ប្រា�ក់់ក្រោ��យពេ�លបិិទខ្ទទប់់”  និិង “សម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារដែ�លមានអ្ននកស្លាាប់ ់ដោ�យសារជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិង គ្រួ�ួសារដែ�លមានអ្ននកឆ្លលងជំំងឺកូូ

វីដី-១៩ និិងមានការលំំបាកផ្នែ�ែកជីវភាព ក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ 20 កុុម្ភៈៈ� 2021”។

48.	 Ibidem

49.	 Ibidem

50.	 ស្ថិិ�តិផ្លូូ�វការពីីក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ�។ កម្មមវិធីិីបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� ដែ�លមានវិញិ្ញាាបនបត្រ�កម្រិ� ត 1 រយៈៈពេ�ល 4 

ខែ�។

51.	 យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ �2022–2027 (ទំំព័័រ iv)។

19.	 ការអនុុវត្តតអនុុក្រឹ�ឹត្យយពាក់់ព័័ន្ធធ ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់ច្បាាប់់នេះ�ះ អាចនឹងចេ�ញនាពេ�លឆាប់់ៗនេះ�ះ។

20.	 ឯកសារសង្ខេ�េបពិសេ�សនៃ�ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីការវិនិិិយោ�គថ្មីី� (បានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់កាលពីីខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2021) ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា 

សហការជាមួួយសភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ �បនៅ�កមុ្ពុ�ជា។

21.	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីការវិនិិិយោ�គថ្មីី�របស់់កម្ពុុ�ជា បានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើនៅ�ថ្ងៃ�ៃទី15 ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2021 (មាត្រា� 24)។

22.	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីការវិនិិិយោ�គថ្មីី�របស់់កម្ពុុ�ជា បានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើនៅ�ថ្ងៃ�ៃទី15 ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2021 (មាត្រា� 12)។

23.	 អនុុក្រឹ�ត្យយរបស់់រដ្ឋាាភិ បាល (លេ�ខ 120 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី20 ខែ�មិថុុនា ឆំ្នាំ �2022) ស្ដីី�ពី “ការរៀ�ៀបចំំ និិងប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៃ�អនុុគណៈៈកម្មាាធិ ការ

វិនិិិយោ�គរាជធានីី/ខេ�ត្តត”។

24.	 អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ ឆំ្នាំ �2022 “និិន្នាាកា រការងារ ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល និិងផលិិតភាពនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យកាត់់ដេ�រក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�” អង្គគការពលកម្មម

អន្តតរជាតិិ ប្រ�ទេ�សថៃ�។

25.	 ធុុរកិិច្ចចនៅ�អាស៊ីី� (តំំណភ្ជាាប់ ់ទៅ�កាន់់អត្ថថបទ).

26.	 ការគណនារបស់់អ្ននកនិពន្ធធ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិពីី ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម។

27.	 យោ�ងតាមរយៈៈពេ�លនចំំនួួនការងារជាមធ្យយមនៃ�ឆំ្នាំ�ដែ�លបានបង្ហាា ញ។

28.	 ការបាត់់បង់ការងារ 10,200 ការងារនៅ�ឆំ្នាំ�2020 និិង 33,500 ការងារនៅ�ឆំ្នាំ�2021 = ការបាត់់បង់ការងារចំំនួួន 43,600 ការងារនៅ�

ទូូទាំងំវិសិ័័យទាំងំមូូល (ដកការបង្កើ�ើ�តការងារ)។

29.	 សារព័័ត៌៌មានភ្នំំ�ពេ�ញប៉ុុ�ស្តិ៍៍� (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី10 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2022) សម្រ�ង់សម្ដីី�ពីប្រ�ធានសមាគមផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើងកម្ពុុ�ជា (កង្វះះ�ខាតកម្លាំំ �ង

ពលកម្មមក្នុុ�ងវិសិ័័យផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ៖ សមាគម).

30.	 ការគណនាផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិរបស់់ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម។

31.	 គិិតត្រឹ�មសេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសនៅ�ថ្ងៃ�ៃទី22 ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2022។ កម្មមករនិិយោ�ជិិត នឹឹងនៅ�តែ�បន្តតទទួួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ផ្សេ�េងៗ៖ 

ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភ $7 កុ្នុ�ងមួួយខែ�សម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ និិងស្នាាក់ ់នៅ� $10 សម្រា�ប់់ប្រា�ក់រង្វាាន់ ់លើ�ើកទឹកចិត្តតវត្តតមានទៀ�ៀងទាត់់ក្នុុ�ងមួួយខែ� 

$0.50 ក្នុុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃសម្រា�ប់់អាហារ ឬផ្ដដល់់ជូូនអាហារឥតគិតថ្លៃ�ៃយ៉ាា ងតិិចត្រឹ�មចំំនួួនទឹកប្រា�ក់់នោះ�ះ ប្រ�សិិនបើ�ើកម្មមករនិិយោ�ជិិតធ្វើ�ើ�ការថែ�ម

ម៉ោ�ោ ង  $11 ក្នុុ�ងមួួយខែ�សម្រា�ប់់ការទូូទាត់់អតីតភាពការងារសម្រា�ប់់កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លបានបម្រើ��ើការងារចាប់់ពីីឆំ្នាំ �ទីី2 ដល់់ឆំ្នាំ �ទីី11។ 

ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមាថ្មីី�ឆំ្នាំ �2023 បានបន្ថែ�ែមជាមួួយនូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ដែ�លមានន័័យថា កម្មមករនិិយោ�ជិិតទទួួលបាន

ចន្លោះ�ះ �ពី $217 - $228 ក្នុុ�ងមួួយខែ�ចំំពោះ�ះសំំណងជាមធ្យយម។

32.	 ការគណនាដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់តម្លៃ�ៃ និិងសន្ទទស្សសន៍៍តម្លៃ�ៃទំំនិញអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ឆំ្នាំ �2017 ពីី វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិកម្ពុុ�ជា។

33.	 ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លអប្បបបរមា គឺឺត្រូ�ូវបានបម្លែ�ែងទៅ�ជាដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់អត្រា�ប្ដូូ�រប្រា�ក់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិ 

(អត្រា�មធ្យយមក្នុុ�ងអំំឡុុងរយៈៈពេ�លពីីខែ�មករា-កក្កកដា ឆំ្នាំ�2022)។

34.	 យោ�ងតាមលិខិិត (លេ�ខ 026/22 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី23 ខែ�មិថុុនា ឆំ្នាំ �2022) ពីី ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� ជូូនដល់់ភាគីីសាមីី

ទាំងំអស់់។

35.	 “ឥទ្ធិិ�ពលរលកនៃ�ខ្សែ�ែសង្វាាក់ ់ផ្គគត់់ផ្គគង់់៖ របៀ�ៀបដែ�លជំំងឺកូូវីដី 19 ជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់កម្មមករនិិយោ�ជិិត និិងរោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់

អាស៊ីី� និិងប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក” ទីីក្រុ�ុងហ្សឺឺ�ណែ�វ៖ អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ ឆំ្នាំ �2020

36.	 នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី10 ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2022 ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម  អង្គគការពលកម្មមអន្តតរជាតិិ និិង សមាគម

វាយនភណ្ឌឌ  សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា (អតីត សមាគមរោ�ងចក្រ�កាត់់ដេ�រនៅ�កម្ពុុ�ជា) បាន

ត្រួ�ួតពិនិិត្យយកម្មមវិធីិីនេះ�ះរហូូដល់ឆំ្នាំ�2027។

37.	 ទិិន្ននន័័យអំំពីអនុុលោ�មភាពថ្មីី�បំំផុុត អាចរកបានពី៖https://annual-report.betterwork.org/2019/data-portal/ISO3/country/

Cambodia

38.	 Ibidem



52.	 យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកាត់់ដេ�រ ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់់កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ �2022–2027 (ឧត្ដដមក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា

សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចជាតិិ ឬ SNEC ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �2022)។

53.	 អគ្គគនាយកដ្ឋាានពន្ធ ធដារកមុ្ពុ�ជា អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ196 ស្ដីី�ពីដែ�នកំំណត់់នៃ�ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូលប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � និិងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសប្រ�ចាំំខែ� 

ថ្ងៃ�ៃទី22 ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2022

54.	 សារាចរណែ�នាំំលេ�ខ  002 របស់់ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� (ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី20 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2015) ស្ដីី�ពី “ការអនុុវត្តតកាតព្វវកិច្ចចពន្ធធ និិង

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បន្ថែ�ែម” និិងលិិខិិតរបស់ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� (លេ�ខ 011 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី6 ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�2016) ស្ដីី�ពី “សារាចរណែ�នាំំ

ស្ដីី�ពីការអនុុវត្តតកាតព្វវកិច្ចចពន្ធធកាត់់ទុុកទៅ�លើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បន្ថែ�ែម”។

55.	 អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ196 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី22 ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2022 នឹឹងមានសុុពលភាពអនុុវត្តតនៅ�ថ្ងៃ�ៃទី1 ខែ�មករា ឆំ្នាំ�2023។

56.	 សាររបស់់នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្នុុ�ងអំំឡុុងទិិវាពលកម្មមអន្តតរជាតិិលើ�ើកទី136 ថ្ងៃ�ៃទី1 ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�2022។

57.	 សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសរបស់់នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី6 ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ �2017 នៅ�សេ�ចក្ដីី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍លើ�ើទូរទស្សសន៍៍អំំពីលិិខិិត TVK និិងលិិខិិតរបស់ 

បសស ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី12 ខែ�មិិថុុនា ឆំ្នាំ �2017 ស្ដីី�ពី “សិិទ្ធិិ�ទទួួលបានប្រា�ក់់សម្រា�ប់់ការឈប់់សម្រា�កមាតុុភាពសម្រា�ប់់សមាជិិកដែ�លបាន

ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ� របស់់បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគម ដែ�លសម្រា�លកូូននៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាពដោ�យមិនមានការព្រ�មព្រៀ��ៀងជាមួួយបេ�ឡាជាតិិ

របបសន្តិិ�សុុខសង្គគម”។

58.	 លិិខិិត លេ�ខ154/22 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី27 ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�2022

59.	 អនុុក្រឹ�ត្យយរបស់់រដ្ឋាាភិ បាល លេ�ខ 01 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី6 ខែ�មករា ឆំ្នាំ �2016។

60.	 ប្រ�កាសរបស់់ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លវិជិ្ជាាជី វៈ� ស្ដីី�ពី “កាលបរិចិ្ឆេ�េទចាប់់ផ្ដើ�ើ�មនៃ�ភាគទានសន្តិិ�សុុខសង្គគមចំំពោះ�ះគម្រោ��ង

សោ�ធនតាមរយៈៈរបបកាតព្វវកិច្ចច និិងស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត” (លេ�ខ 170/22 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី5 ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�2022) និិងស្ដីី�ពី “ការអនុុវត្តតគម្រោ��ងសន្តិិ�សុុខ

សង្គគមលើ�ើសោ�ធនសម្រា�ប់់បុុគ្គគលនៅ�ក្រោ��មបញ្ញញត្តិិ�នៃ�ច្បាាប់់ការងារកម្ពុុ�ជា” (លេ�ខ 165/22 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី28 ខែ�មិថុុនា ឆំ្នាំ �2022)។

61.	 អនុុក្រឹ�ត្យយរបស់់រដ្ឋាាភិ បាល (លេ�ខ 32 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី4 ខែ�មីនា ឆំ្នាំ�2021) ស្ដីី�ពី “សន្តិិ�សុុខសង្គគមលើ�ើសោ�ធនសម្រា�ប់់បុុគ្គគលនៅ�ក្រោ��មបញ្ញញត្តិិ�នៃ�

ច្បាាប់់ការងារ”។

62.	 តួួលេ�ខផ្លូូ�វការពីីសន្និិ�សីទអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិស្ដីី�ពីពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការអភិវឌ្ឍឍន៍៍ (UNCTAD ទាញយកនៅ�ថ្ងៃ�ៃទី16 ខែ�កក្កកដា 

ឆំ្នាំ�2022)។

63.	 តួួលេ�ខផ្លូូ�វការពីីអគ្គគនាយកដ្ឋាាន គយ និិងរដ្ឋាាក រ (GDEC) និិង វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

64.	 សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មានរបស់គណៈៈកម្មមការអឺឺរ៉ុុ �បស្ដីី�ពីប្រ�ព័័ន្ធធអនុុគ្រោះ��ះអ្វីី�គ្រ�ប់់យ៉ាា ង លើ�ើកលែ�ងតែ�អាវុុធរបស់់កម្ពុុ�ជា នៅ�ថ្ងៃ�ៃទី12 

ខែ�សីហា ឆំ្នាំ�2020 (តំំណភ្ជាាប់ ទៅ�កាន់់ សេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសសារព័័ត៌៌មាន).



អ្ននកនិពន្ធធ ៖			   ហួួត ជា, ទីីប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់់	
				  
កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយ ៖		 µ គម្រោ��ង FABRIC Cambodiaអនុុវត្តតដោ�យទីីភ្នាាក់ ់ងារ
       អាល្លឺឺ�ម៉៉ង់សម្រា�ប់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិ (GIZ) 
       តាមរយៈៈជំំនួួយរបស់់ក្រ�សួួងសហព័ន្ធធអាល្លឺឺ�ម៉៉ង់សម្រា�ប់់
       សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងការអភិវឌ្ឍឍ (BMZ)

				    µ អង្គគការអន្តតរជាតិិខាងការងារ (ILO)

				    µ សមាគមវាយនភណ្ឌឌ  សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ ស្បែ�ែកជើ�ើង និិង
       ផលិិតផលធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រនៅ�កម្ពុុ�ជា(TAFTAC)		

បោះ�ះពុុម្ពពដោ�យ ៖ 			   សភាពាណិិជ្ជជកម្មមអឺឺរ៉ុុ �បនៅ�កមុ្ពុ�ជា
				  
ទី    ស្នាាក់ ់ការដើ�ើម
    រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

				    ផ្ទះះ�លេ�ខ ៣០E3 មហាវិថិីីព្រះ�ះនរោ�ត្តតម ១២២២០
អគា    រ BRED Bank ជាន់់ទីី៣ សង្កាា ត់់ផ្សាារថ្មីី�៣
ខណ្ឌ    ឌ ដូូនពេ�ញ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ។

				    +855 (0)23 96 41 41
				    info@eurocham-cambodia.org
				    www.eurocham-cambodia.org
	
រចនាដោ�យ ៖			   លឹឹម សុុខអ៊ីី�ម

កាលបរិចិ្ឆេ�េទ ៖  		  ខែ� វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ � ២០២២

ឯកសារសង្ខេ�េបអំំពីីវិិស័័យកាត់់ដេ�រ 
ផលិិតស្បែ�ែកជើ�ើង និិងផលិិតផល
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ នៅ�កមុ្ពុ�ជា


